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VORWORT
Studentenwerk Rostock 2007

Wir legen Ihnen den Geschéaftsbericht fir das Jahr
2007 vor. Damit méchten wir der interessierten
Offentlichkeit einen umfassenden Uberblick tiber
die Aktivitaten im zurtckliegenden Geschaftsjahr
geben. Mit ca. 150 Mitarbeitern ist das Studenten-
werk Rostock um das Wohl von etwa 19.000 Studie-
renden an der Universitat Rostock, der Hochschule
Wismar und der Hochschule fir Musik und Theater
Rostock bemiht. Die Studierenden sollen sich in ih-
rer ,,Heimat auf Zeit" auch wohl fihlen. ,,Damit Stu-
dieren gelingt” ist unsere Verantwortung gegen-
ber den Studierenden. Mit unserer Arbeit gestalten
wir die wirtschaftliche und soziale Infrastruktur aus,
die sich in der Attraktivitat der Hochschulstandorte
widerspiegelt. Unser Leistungsspektrum reicht
von der Studienfinanzierung ber die Verpflegung
in den Mensen und Essenausgaben, die Bereitstel-
lung von Wohnraum in den Wohnheimen bis zur
Férderung kultureller Aktivitaten der Studierenden
sowie der Sozial- und Rechtsberatung. Wir sind
Partner der Hochschulen, wenn es um die weitere
Ausgestaltung des Hochschulraums in Mecklenburg
geht.

Zu den wichtigen Ereignissen im Geschaftsjahr
2007 gehoren:

» Verbesserungen des Wohnumfeldes durch Contai-
nereinhausungen und Fahrradunterstellmdéglich-
keiten in Lichtenhagen und Wismar

» EinfUhrung des Drei- Preissystems in allen
Verpflegungseinrichtungen. Entsprechend den
gesetzlichen Festlegungen zahlen Studierende
einen subventionierten Essenspreis, Mitarbeiter des
Studentenwerks und der Hochschulen einen kosten-

Dr. Dieter Stoll
Geschaftsfiihrer

deckenden Preis und Gaste unserer Einrichtungen
einen wirtschaftlichen Preis.

Die hochschulpolitischen Akzentsetzungen in Me-
cklenburg-Vorpommern erfordern die Profilierung
des Studentenwerks als modernem Dienstleister
fur die Hochschulen, speziell in Mecklenburg. Mit
den positiven Resultaten unserer Arbeit wurde das
Serviceangebot fir die Studierenden wirkungs-
voll verbessert. Deutlich treten differenzierende
Anspriiche unserer Kunden und Partner hervor,
die uns zu neuen kreativen L&sungen anspornen.
Im Wettbewerb der Hochschulen um exzellente
Leistungen in Wissenschaft und Lehre sorgen wir
uns um die soziale Qualitdt des Studierens.

Nicht immer lassen sich die notwendigen Verbes-
serungen in einem aus studentischer Sicht wiin-
schenswerten Zeitraum erreichen.

Unsere Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter geben ihr
Bestes, um eine hohe Zufriedenheit unserer Gaste
zu gewahrleisten.

Fir die geleistete Arbeit sagen wir allen Mitarbeite-
rinnen und Mitarbeitern ,Danke"!

In den Verpflegungsbetrieben stoffen wir an Kapa-
zitdtsgrenzen. Interne Reserven sind nicht mehr
vorhanden. Zur Sicherung der qualitatsgerechten
Versorgung der Studierenden und anderen Essen-
teilnehmer ist eine bauliche Kapazitdtserweiterung
dringend geboten.

In den Gremien des Studentenwerkes engagieren
sich Frauen und Manner aus den unterschiedlichen
gesellschaftlichen Bereichen. Sie leisteten mit ihrer
ehrenamtlichen Arbeit an entscheidender Stelle
ihren Beitrag zur erfolgreichen Jahreshilanz des
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Studentenwerks.

Wir danken auch den Mitarbeiterinnen und Mitar-
beitern der Universitat Rostock, der Hochschule
Wismar und der Hochschule fir Musik und Theater
Rostock fur die Uber weite Strecken konstruktive
Zusammenarbeit.

Im Rahmen der Ausgestaltung der Staatsaufsicht
fir das Studentenwerk gilt es die Souveranitat
des Studentenwerks zur starken und seine ko-
nomische Leistungsfdahigkeit zu steigern. Unsere
Angebote liegen auf dem Tisch.

Wir konzentrieren unsere Anstrengungen auf
mapgeschneiderte qualitative und quantitative
Serviceangebote an den strategisch bedeutsamen
Hochschulstandorten.

Ein vielseitiges und attraktives Serviceangebot
rund um das Studium ist unsere Verpflichtung -
damit Studieren Spap macht und erfolgreich ist.

»Studieren wo andere Urlaub machen”! - Als
Studentenwerk arbeiten wir daflr, mit unserem
vielseitigen Service das Studieren angenehm zu
machen.

2 o

Dr. Dieter Stoll
Geschaftsfuhrer

Rostock, im Juli 2008
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Nikolaikirche Rostock

LEITBILD DES STUDENTENWERKES
ROSTOCK

Das Studentenwerk Rostock ist ein leistungs-
starkes, innovatives und anerkanntes Dienstlei-
stungsunternehmen fiir den Hochschulsektor, das
auf eine langjahrige, erfolgreiche Tradition zurick-
blicken kann. Wir erbringen umfangreiche Dienstlei-
stungen fir die Studierenden sowie die Universitat
und die Hochschulen an den Standorten Rostock
und Wismar. Unser Leitmotiv ist: ,,Damit Studieren
gelingt”. Im Zusammenspiel mit den Hochschulen
und Kommunen starken wir die nationale und - in
zunehmendem Maf3e - internationale Bedeutung
und Anerkennung des Hochschulraumes. Die
qualitative und quantitative Profilierung unserer
Dienstleistungen orientiert sich sowohl an den
differenzierten Erfordernissen und Bedurfnissen
der Hochschulen als auch an den konkreten Bedin-
gungen der Region.

Der anerkannt hohe Standard des Dienstleistungs-
angebotes des Studentenwerkes hat sich nicht

im Selbstlauf eingestellt, sondern ist das Ergebnis
einer fleifigen, kreativen, innovativen und immer
auf das Neue orientierenden Arbeit der Gremien,
des Fihrungsteams des Studentenwerkes sowie al-
ler Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter in Verwaltung
und Produktion. Wir sind ein modernes, leistungs-
fahiges Serviceunternehmen mit hoher fachlicher
Kompetenz im Bereich des Managements sozialer
Dienstleistungen rund um das Studium. Unsere
Leistungsfahigkeit soll so entwickelt werden, dass
wir trotz der bekannten strukturellen Nachteile
den Wettbewerb erfolgreich bestehen kénnen.
Seine Kernkompetenzen sieht das Studenten-

Westhafen in Wismar

werk insbesondere in den Bereichen Verpflegung,
Wohnen, Studienfinanzierung sowie in der umfang-
reichen sozialen, psychologischen und kulturellen
Betreuung der Studierenden. Eine Ausweitung der
Geschaftsfelder erfolgt dabei stets vor dem Hinter-
grund einer Verbesserung des Serviceangebotes
fUr die Studierenden.

Die Hochschulen in unserem Zustandigkeitsbereich
verfolgen individuelle Strategien fir ihre Ent-
wicklung. Wir missen sie aufnehmen und unsere
Serviceleistung rdumlich, quantitativ und qualitativ
darauf abstimmen.

Die Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter sind in
unserem Dienstleistungsunternehmen die ent-
scheidende Ressource fir die Leistungserstellung.
Ihre Leistungen werden anerkannt und gewdrdigt.
Die Organisations- und Leitungsstrukturen des
Studentenwerkes werden so weiterentwickelt, dass
wir mit einer effizienten Verwaltung und leistungs-
stark produzierenden Bereichen auch unter den
Bedingungen des scharfer werdenden Wettbewerbs
und den zunehmenden internationalen Heraus-
forderungen bestehen kdnnen. Eine ausgeprdgte
Kundenfreundlichkeit in den Innen- und Auffenbe-
ziehungen ist dabei hdchstes Gebot.

Wir wollen auch zukinftig fir die Hochschulen der
verlassliche und leistungsstarke Partner bei der
Gestaltung attraktiver Studienbedingungen sein.

2 fou

Dr. Dieter Stoll

Geschaftsfiihrer

v. %,/'

Kirsten Rogowski
Vorsitzende des Personalrates
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AUFGABEN UND ZUSTANDIGKEITEN

Das Studentenwerk Rostock arbeitet als Anstalt des

offentlichen Rechts auf der Grundlage

+ des Gesetzes Uber die Hochschulen des Landes
Mecklenburg-Vorpommern vom 05. Juli 2002;

+ des Gesetzes Uber die Studentenwerke im Land
Mecklenburg-Vorpommern vom 23. Februar 1993;

+ des Ersten Gesetzes zur Anderung des Studen-
tenwerksgesetzes vom 16. Oktober 2003 sowie
Berichtigung vom 04. November 2003 u.
Anderung vom 25. Oktober;

+ der Verordnung Uber die Organisation, die
Wirtschaftsfihrung und das Rechnungswesen der
Studentenwerke vom 23. November 1993;

» der Satzung des Studentenwerkes Rostock vom
02. April 1998;

» der Beitragsordnung des Studentenwerkes
Rostock vom 08. Januar 1999 sowie den
Anderungen vom 23. Dezember 1999,
vom 24. Juli 2001 und vom 11. November 2003.

Im Zusammenwirken mit den Hochschulen férdert
das Studentenwerk die Studierenden auf sozialem,
wirtschaftlichem, gesundheitlichem und kulturellem
Gebiet. Gemap § 2 des Studentenwerksgesetzes
bietet das Studentenwerk insbesondere folgende
Dienstleistungen an:
+ die Bewirtschaftung von Einrichtungen fir die
studentische Verpflegung;

Skyline von Warnemiinde

+ die Bewirtschaftung von Einrichtungen fir das
studentische Wohnen;

+ Mapnahmen der Studienférderung
(Durchfiihrung des Bundesausbildungs-
forderungsgesetzes-BAfoG);

« Gewdhrung von Beihilfen und Darlehen.

Das Studentenwerk Rostock ist zusténdig fur die

Studierenden der

+ Universitat Rostock;

» Hochschule fir Musik und Theater Rostock;

« Hochschule Wismar, Fachhochschule fiir Technik,
Wirtschaft und Gestaltung;

+ Privaten Hochschule Baltic College Gustrow.*

Das Studentenwerk Rostock ist Mitglied im Deutschen

Studentenwerk e. V. (DSW) Berlin und im Deutschen

Paritatischen Wohlfahrtsverband (DPWV), Landesver-
band Mecklenburg-Vorpommern e.V..

*nur fir Ausbildungsférderungsangelegenheiten
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DAS STUDENTENWERK ROSTOCK IN
ZAHLEN / GESCHAFTSJAHR 2007

Allgemeine Angaben

Semesterbeitrag 2007 in €
Anzahl der beitragspflichtigen
Studierenden (Mittelwert)
Bilanzsumme in €

Anzahl der Mitarbeiterinnen

und Mitarbeiter (0. Azubi, Zivildl.)

Verpflegungsbetriebe

Anzahl der produzierten
Mittagessen

Umsatz in den Mensen und
Essenausgaben in €

Studentisches Wohnen

Anzahl der Wohnheimplatze ges.
Rostock
Wismar

Sanierte Wohnheimplatze
Rostock
Wismar

30

17.709
32.186.095

148

1.225.185

2.987.081

2.334
1.692
642

1.887
1.245
642

Ausbildungsférderung

Anzahl der Antragsteller
Gefdrdertenquote in %

Ausgezahlte Fordermittel in TEUR
Auslandsamt Schweden
Antragsteller:

Soziale Dienste

Anzahl der allgem. Sozialberatungen
Anzahl der Rechtsberatungen
Anzahl der psychologischen
Beratungen

Anzahl der Darlehen incl.
Hartefonds

davon Sozialdarlehen

davon kurzfristiges
Uberbriickungsdarlehen

davon Hartefonds

Darlehenssumme in TEUR
durchschn. Darlehensbetrag in TEUR
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6.132
27,18

22.378

882

749
115

254

353

238

126,3
358



AUFBAU UND ORGANE DES
STUDENTENWERKES

Das Studentenwerk Rostock ist eine Anstalt des
offentlichen Rechts.

Es wird vom Verwaltungsrat und Vorstand sowie
dem Geschaftsflihrer geleitet.

Die Aufgaben der Organe des Studentenwerkes
sind im Studentenwerksgesetz des Landes Meck-
lenburg-Vorpommern sowie in der Satzung des
Studentenwerkes Rostock festgeschrieben. Am
27. November 2007 wurden beide Gremien fir den
Zeitraum 11/07 bis 11/09 neu gewahlt.

Mitglieder der Organe (Stand 31.12.07)

Verwaltungsrat

Der Verwaltungsrat des Studentenwerkes Rostock
setzt sich aus 20 stimmberechtigten Mitgliedern
und deren jeweiligen Stellvertretern zusammen.
Im Folgenden sind die stimmberechtigten Mit-
glieder genannt.

Hochschulangehérige
Universitat Rostock
Frau Dagmar Borner
Frau Petra Westphal
Frau Astrid Malchow
Herr Dr. Holger Behm
Frau Liane Buchmann

N RN O

Herr Prof. Dr. Heinrich Lang

Hochschule fiir Musik und Theater Rostock
7. Frau Christa Tessenow
8. Frau Prof. Edith Geier

Hochschule Wismar

9. Herr Prof. Dr. Harald Mumm (Vorsitzender)
10. Frau Katrin Borowski

Studentenvertreter / Universitit Rostock
1. Herr Norbert Mdsch

12.  Herr Matthias Hinkfoth

13. Herr Jorg Sonnenberger

14. Frau Paula Ruoff (Stellv. Vorsitzende)

15. Herr Thomas Wolff

16. Herr Mario Aulhorn

Hochschule fiir Musik und Theater
17. Frau Rahel Steinert
18. Frau Margarethe Maierhofer-Lischka

Hochschule Wismar
19. Herr Michael Zirm
20. Frau Jenny Léser

Vorstand

Der Vorstand des Studentenwerkes Rostock
besteht aus sieben stimmberechtigten Mitgliedern
und deren jeweiligen Stellvertretern.

Die stimmberechtigten Mitglieder sind im Fol-
genden genannt.

Hochschulangehérige
Universitdt Rostock
Frau Prof. Dr. Anja Hucke (Vorsitzende)

Hochschule fiir Musik und Theater
Herr Frank Ivemeyer (als Stellvertreter)

Hochschule Wismar
Herr Manfred Sap
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Mensa in Wismar

Studentenvertreter
Universitdt Rostock
Herr Stephan Mehlhorn

Hochschule fiir Musik und Theater
Frau Sandra Havenstein

Hochschule Wismar
Herr Herr Wotan Drescher (Stellv. Vorsitzender)

Kommunalvertreter

8 Stadtverwaltung Wismar
Herr Thomas Beyer

Vertreter der Wirtschaft
Herr Dr. Klaus-Jirgen Beel
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ORGANIGRAMM
Stand 2007
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Petra Trébner, EIfi Turnow, Dr. Dieter Stoll, Ingrid Ladenthin, Anke Wichmann, Regina Lill,

Sabine Jagusch, Monika Kréger (v. links nach rechts)

LAGEBERICHT
FUR DAS GESCHAFTSJAHR 2007

. Vorbemerkungen

Das Studentenwerk Rostock, Anstalt des &ffent-
lichen Rechts, legt hiermit den Lagebericht fir das
Geschaftsjahr 2007 gemaf § 289 HGB vor. Weitere
Grundlagen sind das Gesetz liber die Studenten-
werke im Land Mecklenburg-Vorpommern vom 23.
Februar 1993, gedandert am 15. Dezember 1993,
sowie die Verordnung Uber die Organisation, die
Wirtschaftsfihrung und das Rechnungswesen der
Studentenwerke in Mecklenburg-Vorpommern

vom 23. November 1993 (nachfolgend VOWR STW
genannt).

Entsprechend § 11 Abs. 1 der VOWR STW wird durch
das Studentenwerk zusatzlich zu dem aus Bilanz,
Gewinn- und Verlustrechnung sowie Anhang beste-
henden Jahresabschluss ein Lagebericht erstellt,
der Auskunft Uber den Stand des Studentenwerkes,
den Geschaftsverlauf im Wirtschaftsjahr 2007 und
die zu erwartenden Entwicklungen gibt.

1l. Geschéftsverlauf und Rahmenbedingungen

Dem Studentenwerk obliegt unverdandert im Zusam-
menwirken mit der Universitdt und den Hochschu-
len die soziale, wirtschaftliche, gesundheitliche und
kulturelle Forderung der Studierenden in Rostock
und Wismar. Diese Aufgaben erfillt das Studen-
tenwerk insbesondere durch die Bewirtschaftung
von Studentenwohnheimen sowie von drei Mensen
und einer Essenausgabestelle. Das Studentenwerk
kooperierte im Berichtsjahr 2007 mit einem Fremd-
unternehmen finanziell, um auch an Standorten, die
nicht direkt vom Studentenwerk betreut werden,

die kostenglinstige Mittagsverpflegung fir Studie-
rende zu gewdhrleisten. Die Deckung erfolgte durch
Semesterbeitrage.

Das Studentenwerk Rostock bietet in acht Wohn-
heimkomplexen den Studierenden insgesamt 2.334
Bettenplatze an (im Vorjahr: 2.365 Bettenplatze).
Die Veranderung der Platzkapazitaten ergibt sich
aus der Reduzierung von Bettenplatzen durch
Verringerung der Belegungsdichte im unsanierten
Wohnheimbereich. Tendenziell nimmt die Anzahl
der Mehrbettzimmer entsprechend den Wiinschen
der Studierenden geregelt ab und die Vermietbar-
keit verbessert sich. In Rostock liegt der Ausla-
stungsgrad bei annahernd 96%, in Wismar werden
ca. 95% Belegung erreicht.

Ein Schwerpunkt der sozialen und kulturellen
Betreuung der Studierenden im Studentenwerk Ro-
stock ist eine vielschichtige Sozialberatung. Im kul-
turellen Bereich sind fr Studierende zum Beispiel
kiinstlerische Zirkel, Ausstellungen und Lesungen
im Angebot. Auch das persdnliche Miteinander ver-
schiedener Kulturkreise findet in wiederkehrender
und angenehmer Atmosphdre im , Intertreff” seinen
Rahmen. Zusatzliche Angebote stellen die Rechts-
beratung und die psychologische Beratung dar, die
von den Studierenden intensiv genutzt werden.
Dem Studentenwerk Rostock obliegt die Durch-
fiihrung der studentischen Ausbildungsférderung
einschlieplich des Auslandsamtes Schweden als
Angelegenheit im Auftrag des Bundes.

Seit zwei Jahren gehdrt auch die Beratung und
Vermittlung alternativer Studienfinanzierungs-
maoglichkeiten durch den KfW-Kredit zu unserem
Aufgabenfeld.
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Im Wirtschaftsjahr 2007 lag unser wesent-

liches Hauptaugenmerk auf der bestdandigen
Verbesserung der Betreuung der Studierenden
im Aufgabenbereich Studentisches Wohnen,

im sozialen und kulturellen Leistungsumfang,
sowie in der qualitativen und wirtschaft-

lichen Weiterentwicklung der Mensen und der
Einrichtungen mit Cafeteria ahnlichen Angeboten.

Die Uberfallige Zuordnung der Grundsticke und
Gebdude hat das Land Mecklenburg-Vorpommern
auch im Berichtsjahr trotz guter Vor- und Ansatze
zwar vorangebracht, aber noch nicht abschliefend
geregelt. Nach Abschluss der Erbbaurechtsvertrage
fir die Wohnheime Max-Planck-Strafe 1-5, Erich-
Schlesinger-Strafe 19 im Dezember 1999 und
Blrgermeister-Haupt-Strape 29 im November
2001, konnten im Dezember 2002 fir das
Wohnheim in der Friedrich-Wolf-Strape 21 sowie 23
und 25 die Erbbaurechtsvertrage abgeschlossen
werden. Die Zuordnung flr 21 a, b erfolgte im Zuge
des Ruckbaus. Fir die Wohnheime in Lichtenhagen,
Haus 1und 2, St.- Georg -Strape und Albert-
Einstein-Strape sollten die Erbbaurechtsvertrage
nun in 2008 zum Abschluss gebracht werden.

Die notwendigen Vermessungen sind erfolgt. Fir
die unsanierten Hauser 3 und 4 in Lichtenhagen
wird ein Nutzungsvertrag angestrebt. An diesem
Standort gibt die Universitat einen Lehr- und
Ausbildungsbereich auf.

In der historischen und denkmalsgeschitzten
Innenstadt der Hansestadt Wismar hat das
Studentenwerk erste Liegenschaften in der
Fischerstrasse von Privat und der Stadt kduflich
erworben, zum Zwecke der Neubaubebauung mit
ansprechenden studentischen Appartements.

Dies ist Teil einer komplexen Wohnanlage, zu

Neuer Markt Rostock

der zukinftig auch zwei denkmalsgeschitzte
Griinderzeithduser gehoren werden.

Im Jahr 2007 erfolgten planmafige Instandhal-
tungsmapnahmen an den Bestandshdusern, wie
Maler- und FuBbodenbelagsarbeiten, u. a. wurden
die Kiichenbdden zeitgemaf gefliest.

Im Zuge der Verbesserung des Wohnumfeldes
wurden Containereinhausungen und Fahrradun-
terstellmdéglichkeiten in Lichtenhagen und Wismar
errichtet.

Die studentischen Beitrage gemaf} Studentenwerks-
gesetz §13 Nr. (2) sind aufgrund des Rickgangs
der Studierendenzahlen, um 158 an den Hochschul-
standorten im Jahr 2007 im Vergleich zum Vorjahr,
ricklaufig. Der Grofteil der zahlenmafigen Rick-
gange betrifft die Hochschule Wismar. Somit lagen
die zweckgebundenen Einnahmen aus Semesterbei-
tragen 24.667,50 EUR unter dem Planansatz.

Fir die Bedarfsentwicklung und - festigung und

fur die Profilierung des Leistungsspektrums des
Studentenwerkes Rostock ist die Entwicklung der
Studierendenzahlen von entscheidender und nach-
haltiger Bedeutung. Der Verstarkung des Dienst-
leistungsgedankens, der Qualitatsentwicklung der
Angebote und der Erweiterung der Serviceange-
bote wurde und wird besondere Aufmerksamkeit
gewidmet. Insbesondere ist dabei die Konkur-
renzsituation im Bereich studentisches Wohnen

zu beachten, aber auch die Nebenangebote im
Verpflegungssektor sind bei verdnderten Studi-
enbedingungen nicht zu unterschatzen. Sowohl in
Rostock als auch in Wismar hat sich ein wachsender
Markt durch private Anbieter entwickelt, worauf
das Studentenwerk angemessen reagieren muss.
Die Finanzierung der Aufgaben des Studenten-
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Mensabetrieb

werkes erfolgte auch im Berichtsjahr vorrangig

aus Leistungsentgelten und sonstigen Einnahmen.
Der Anteil der selbst erwirtschafteten Mittel ist
weiterhin auf stabilem Niveau. Das vergangene
Geschaftsjahr war ein ausgeglichenes und solides
Jahr. Neben steigenden Umsatzen konnten die Auf-
wandspositionen minimiert werden. Nicht zu ver-
nachldssigen sind allerdings die Beitragsriickgange
und sinkenden Landeszuschisse flir den Bereich
Verpflegung im Gesamteinnahmenbild.

Die Finanzierung entwickelte sich wie folgt:

1. Umsatzerlse 65,0 66,0 68,5 67,3 67,5 70,0
2. sonstige Ertrige 2,0 2,0 1,2 13 14 1.4
3. Semesterbeitrdge 8,2 8,1 8,3 9,5 9,5 9.4
4. Landeszuschuss 241 239 22,0 21,9 21,6 19,2

zur Bewirtschaftung

einschlieplich

Aufwandserstattung

BAfoG
3. sonstige Zuschiisse 0,7 0 0 0 0 0

(KiTa)

100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0

Die Umsatzerlése konnten sich im Vergleich zum
Vorjahr erholen und erzielten mit 7.757 TEUR das
hdchste Ergebnis seit finf Jahren. Diese Erldse sind
nach wie vor die prozentual gropte Ertragsquelle.
Trotz spirbarer allgemeiner Kosten- und Aufwands-
steigerungen bei Beschaffung und Bewirtschaftung,
traten auch Aufwandssenkungen insbesondere beim
Personalaufwand auf, so dass letztlich ein komfor-
tabler Jahreslberschuss erzielt werden konnte. Eine
weitere Riicklagenzufiihrung konnte somit vorgenom-
men werden.

Da die in Rostock zur Verfligung stehenden Kapazi-
taten im Wohnheimbereich durch die erfolgten Sanie-
rungen in den Vorjahren den Qualitatsanforderungen
angepasst wurden, ist an diesem Standort auch fir

die Folgejahre bei gleich bleibenden Serviceleistungen
eine hohe Auslastung der Objekte zu erwarten.

Die in Rostock in der Mdllner Straf3e betriebenen
Hauser 3 und 4 sind noch im unsanierten Zustand.
Die zuklnftige Standortentwicklung der Hochschu-

le Wismar und die der Universitat Rostock werden
zeigen, ob mdgliche und sicherlich auch notwendige
Komplexsanierungen, nachhaltig wirtschaftlich sein
kdénnen.

Fur die Beschaffung von Geraten und Ausristungen
wurden im Berichtsjahr Gber das Land Mecklenburg-
Vorpommern investive Mittel in Hohe von 54,0
TEUR ausgereicht. Zusatzliche Mittel zur laufenden
Bauunterhaltung der betriebenen Objekte standen im
Berichtsjahr nicht zur Verfligung.
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Es wurden im Berichtsjahr keine komplexen Sanie-

rungsmapnahmen im Wohnheimbereich durchgefiihrt.

Die bis 2003 durchgefiihrten SanierungsmaBnahmen
erforderten neben eingesetzten Zuwendungen und
Eigenmitteln eine Teilfinanzierung tber Fremdmittel.
Es erfolgten keine Umschuldungen von Fremdmitteln,
keine Neuaufnahmen von Kreditmitteln und keine
Sondertilgungen. Das Studentenwerk Rostock hat per
31. Dezember 2007 eine Kreditbelastung in Hohe von
8.998,0 TEUR Uber studentische Mieten zu amortisie-
ren. Dazu ist auch in der Zukunft eine hohe Ausla-
stung der Wohnheime erforderlich.

Verpflegungsbetriebe

Im Verpflegungsbereich konnte im Wirtschaftsjahr
2007 - im Vergleich zum Vorjahr - eine positive
Umsatzentwicklung erzielt werden. Die Umsatzer-
|6se stiegen um ca. 1,9 % zum Umsatz im Vorjahr,
eine reale Erhéhung um 62,2 TEUR.

Die Versorgung der Studierenden am Standort
Warnemiinde wurde nicht wieder aufgenommen,
wird aber zukiinftig erneut eine erstzunehmende
Aufgabe darstellen.

Insgesamt wurden im Berichtsjahr 1.225.185
Portionen (im Vorjahr 1.248.601 Portionen) in den
Einrichtungen des Studentenwerkes produziert.
Davon wurden 133.916 Portionen Uber den BgA wei-
tergereicht. Fir 2.255 an Studierende ausgegebene
Portionen in Fremdeinrichtungen erfolgte finanzi-
elle Stitzung durch Mittel des Studentenwerkes.
Die Zahl der Studentenessen betrug im Berichts-
jahr 813.485 Portionen. Gemessen an den Gesamt-
portionen (ohne BgA) von 1.093.524 entspricht
dies 74,39 %. Die Zahl der nichtstudentischen
Essensteilnehmer (Bedienstete) liegt bei 280.039
Portionen, das sind 25,61 %.

Auch in diesem Berichtsjahr waren beim Einkauf

von Lebensmitteln teilweise erhebliche Preisstei-
gerungen zu verzeichnen. Die erhdhten Liefe-
rantenpreise flossen tber den Wareneinsatz in die
Essenpreiskalkulationen ein.

Zum September wurde nach Uberarbeitung der
Preisstrukturen in allen Verpflegungseinrichtungen
folgerichtig das Drei- Preissystem eingefihrt. Der
Hauptaufgabe entsprechend erhalten Studierende
den gestltzten Essenspreis, Bedienstete einen
kostendeckenden Preis und Gdste unserer Einrich-
tungen einen wirtschaftlichen Preis.

Diese Umstellung war fir viele gewdhnungsbedrf-
tig, aber wirtschaftlich unumstritten notwendig.
Das bargeldlose Zahlungssystem mit der Mensa-
Card konnte sich weiter etablieren. Die Erneuerung
des Speisenanzeigesystems in der Mensa der Sud-
stadt brachte zusatzliche positive Effekte.

Schwerpunktmapig ist in den Folgejahren unter
Beibehaltung hoher Qualitatsmerkmale das Au-
genmerk auf die ErschlieBung neuer Moglichkeiten
fur die Verpflegung und geeignete Mafnahmen

im Bereich Marketing und Offentlichkeitsarbeit zu
richten. Hier mit dem Ziel, Stabilitdt im Bezug auf
Umsatzentwicklungen zu erzielen und mit modifi-
zierten und angepassten Angeboten an anderen
Standorten, insbesondere am Campus Ulmenstras-
se, langfristig stabile Umsatz- und Essenteilnehmer-
zahlen anzustreben.
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Die Infostelle im Studentenhaus

Betrieb gewerblicher Art

Neben der steuerbegiinstigten Tatigkeit in den
Verpflegungseinrichtungen wurde auch im
Wirtschaftsjahr 2007 der gewerbliche Bereich
fortgeflihrt. Die gewerblichen Leistungen wer-
den in den Raumen der steuerbegtinstigten
Verpflegungsbetriebe mit gleichem Personal
erbracht. Die Aufwendungen und Ertrdage wer-
den sofern mdoglich direkt, ansonsten prozentual
zugeordnet. Der Personalaufwand wird entspre-
chend dem tatsdchlichen Stundensatz fir jede
eingesetzte Arbeitskraft erfasst. Der gewerbliche
Bereich umfasst Speisenlieferungen an Caterer,
Sonderveranstaltungen, Veranstaltungsservice
und die Mittagsversorgung in den Mensen

fUr steuerlich nicht beglinstigte Personen
sowie Speisenlieferungen an Kinder- und
Jugendeinrichtungen. Im Jahr 2007 schlieft
dieser Bereich mit einem positiven Ergebnis ab.

Studentisches Wohnen

Im Bereich Wohnen stieg der Umsatz aus
Vermietung in 2007 im Vergleich zum Vorjahr und
lag bei 104,5 %. Die Auswirkungen der ab 2004
eingeflihrten Betriebskostenabrechnung haben
sich in 2007 ausgeglichen. Im Wirtschaftsjahr 2007
wurde eine durchschnittlich hohe Auslastung der
Objekte von 95,7 % erreicht, wobei viele Hauser
durchweg eine 100%ige Auslastung ausweisen.
Insgesamt eine dahnliche Situation wie im Vorjahr
bei geringerer Studierendenzahl.

Die VOWR STW besagt, dass die Studenten-
wohnheime so zu bewirtschaften sind, dass alle
erforderlichen Kosten gedeckt werden. Fir vor
dem 1. November 1990 errichtete, nicht sanierte
Wohnheime, sind mindestens die Energiekosten zu

decken.

Eine Defizitdeckung durch studentische Beitrage
im Bereich Wohnen war nicht erforderlich.

Fur den Wohnheimbereich wurden auch im
Wirtschaftsjahr 2007 die notwendigen zweckge-
bundenen Ricklagen gebildet.

Per 31. Dezember 2007 verfligte das Studenten-
werk Uber 2.334 Betten. Es konnten, bezogen

auf die verfliigbare Gesamtkapazitat, 89,8

% der Bettenplatze (im Vorjahr 88,7 %) den
Studierenden in sanierten Wohnheimen angebo-
ten werden. Die Versorgungsquote mit studen-
tischem Wohnraum entsprach zum Wintersemester
2007/2008 in Rostock 11,5 % (Vorjahr 11,8 %) und
in Wismar 17,7 % (Vorjahr 17,5 %). Zu Grunde lie-
gen die durchschnittlichen Studierendenzahlen des
Sommer- und Wintersemesters.

Ausbildungsforderung

Im Berichtsjahr stellten 6.132 Studierende der
Universitat Rostock, der Fachhochschule Wismar
und der Hochschule fir Musik und Theater Rostock
einen Antrag auf Ausbildungsférderung. Das sind
174 Antrdge weniger als im Geschaftsjahr 2006.
Der Anteil der Geférderten reduzierte sich im
Wirtschaftsjahr 2007 zum Vorjahr um 0,85 %, die
Gefdrdertenquote somit auf 27,18 %. Es wurden im
Jahr 2007 22.377,7 TEUR Fordermittel ausgereicht.
Der durchschnittliche Férderbetrag betrug 368
EUR monatlich.

Im Auslandsamt Schweden gingen 882 Antrage ein,
wobei die Inanspruchnahme gleich bleibend hoch
ist.
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Soziale und kulturelle Betreuung/

Beratung Studienfinanzierung

Die bestehenden Angebote, wie Allgemeine
Sozialberatung, Ausgestaltung von
Informationstagen, kulturelle Zirkelarbeit sowie
Rechts- und psychologische Beratung, wurden in
Rostock und Wismar fortgesetzt. Alle Beratungen
wurden den Studierenden kostenlos angeboten.
Die Inanspruchnahme von Beratungsleistungen ist
nach wie vor hoch.

Die kulturell-ktinstlerische Freizeitgestaltung

der Studierenden wurde im Rahmen der
gegebenen finanziellen Mdglichkeiten durch

das Studentenwerk unterstitzt. In den
Kulturwerkstdtten konnten sich Studierende in stu-
dentischen Arbeitsgemeinschaften Malerei/Grafik,
Objekt und Keramik kiinstlerisch betatigen.

Die Aufwendungen des Bereiches Soziales/Kultur
werden planmafig durch Semesterbeitrage der
Studierenden gedeckt.

Die Inanspruchnahme von Mitteln aus dem
Kulturfonds fir kulturelle Projekte der
Studierenden erfolgte im Antragsverfahren
entsprechend der Kulturrichtlinie. Mehrere
GropBprojekte konnten auch im Berichtsjahr wie-
der finanziell unterstiitzt werden, wie ,,Campus
Explosion” in Rostock und ,,Campus open air" in
Wismar.

Personal

Per 31.12.2007 waren im Studentenwerk Rostock ein-
schlieflich Auszubildenden und Zivildienstleistenden
161 Personen beschaftigt.

Diese 161 Personen unterteilen sich in 79
gewerbliche Beschaftigte, 69 verwaltungs-/tech-

Universitat
Rostock

Universitatsbibliothek Rostock in der Albert-Einstein-Strafe

nische Beschaftigte, 9 Auszubildende und 4
Zivildienstleistende. Die VbE liegt bei 101,25. In
Teilzeitbeschaftigung sind 83 Mitarbeiter.

Der Anteil der im Studentenwerk Rostock beschaf-
tigten Frauen betragt 74,69 %.

Das Durchschnittsalter der mannlichen Beschaftigten
betragt 36 Jahre, das der weiblichen Beschaftigten
44 Jahre.

Fur 17 Mitarbeiter und Mitarbeiterinnen des
Studentenwerkes existierten per 31.12.2007 Vertrage
zur Inanspruchnahme von Altersteilzeit nach

dem Blockmodell. Davon endete ein Vertrag zum
31.12.2007. Im Jahr 2007 wurden keine weiteren
Vereinbarungen geschlossen.

Der Aufwand fir die Altersversorgung belduft sich
auf 53 TEUR, im Vergleich zum Vorjahr lagen diese
bei 52 TEUR.

I1l. Vermégens-, Finanz- und Ertragslage

Die Vermd&genslage des Studentenwerkes kenn-
zeichnet sich dadurch, dass das Anlagevermodgen
mit 74,4 % (Vorjahr: 72,6 %) der Bilanzsumme die
wesentliche Position auf der Aktivseite darstellt.
Im Jahr 2007 erwarb das Studentenwerk von der
Hansestadt Wismar und von Privat 288 m+< unbe-
baute Grundstlicksflache in der Fischerstrafe.

Es wurden keine weiteren Erbbaurechtsvertrage
abgeschlossen, jedoch liegen noch nicht fir alle
vom Studentenwerk genutzten Grundstiicke
Erbbaurechtsvertrdage vor. Dadurch ist die zivil-
rechtliche Eigentumsfrage an diesen Grundsticken
und Gebduden noch nicht endgltig geklart.
Aufgrund der bestehenden Nutzungsverhdltnisse
mit dem Land Mecklenburg-Vorpommern gehen
wir davon aus, dass wir wirtschaftliches Eigentum
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Campus-Mensa Wismar

an den Grundstiicken und Gebduden erlangt haben
und haben deshalb, wie in den Jahren zuvor, die

von uns getatigten Investitionen in die Grundsticke

und Gebadude bilanziert.

Die Erhdhung der Bilanzsumme gegentber

dem Vorjahr um 241 TEUR (= 0,8 %) ist auf der
Aktivseite im Wesentlichen auf den Anstieg des
Finanzkapitals auf 2.651,5 TEUR zurlickzufiihren.
Das Sachanlagevermégen ist um 1.087 TEUR
gesunken. Diese Entwicklung resultiert aus

der in diesem Jahr im Verhaltnis geringen
Investitionstatigkeit.

Das Sachanlagevermdgen ist zu 39,2 % (Vorjahr:
40,2 %) durch gesondert auf der Passivseite der
Bilanz ausgewiesene Investitionszuschisse und
im Ubrigen durch Eigenmittel und Bankdarlehen
finanziert.

Die Investitionen in die immateriellen
Vermogensgegenstdnde und Sachanlagen belie-
fen sich im Berichtsjahr auf 428,6 TEUR. Sie
erstreckten sich u. a. auf die Ersatzbeschaffung
von Kliichengeraten, Speisenanzeigensystem und
Kassentechnik (im Rahmen des bargeldlosen
Kassensystems) im Verpflegungsbereich, sowie
Ersatzbeschaffungen fiir das Gesamtnetzwerk im
Studentenwerk. Die Zunahme der Bilanzsumme
auf der Passivseite ist auf den Anstieg der zweck-
gebundenen Ricklagen zuriickzufiihren. Die
hoéheren Ricklagen werden bendtigt zur Deckung
des Kapitaldienstes des Wohnheimbereiches

und zur Wiederbeschaffung des beweglichen
Anlagevermdgens.

Dank der weitgehend planmadpigen Dotierung

der Ricklagen hat sich das Eigenkapital gegen-
Uber dem Vorjahr um 909,6 TEUR erhoht; das
entspricht einer Steigerung um 9,13 %. Die zur
Verfligung stehenden Ricklagen werden entspre-
chend Zweckbindung eingesetzt.

Unter Einbeziehung des Sonderpostens fir
Investitionszuschisse (19.203 TEUR) ergibt sich
eine Eigenkapitalquote im wirtschaftlichen Sinne
von 59,66 % (Vorjahr: 59,26 %).

Die Liquiditat ist nach wie vor sehr gut.

Die kurzfristigen Zahlungsverpflichtungen

sind durch kurzfristig realisierbare
Vermogenswerte (Umlaufvermégen) gedeckt. Alle
Zahlungsverpflichtungen wurden termingerecht
geleistet.

VI. Nachtragsbericht

Vorgdnge von besonderer Bedeutung nach Geschafts-
jahr mit Auswirkung auf die Vermdégens,- Finanz- und
Ertragslage haben sich nicht ereignet.

V. Risikobericht

Mit unserem Risikomanagement fordern wir das
Chancen- und Risikobewusstsein unserer Mitarbeiter.
Durch den bewussten und kontrollierten Umgang mit
Risiken lasst sich das Studentenwerk auf nachhaltiges
Wachstum ausrichten, kénnen Chancen genutzt und
Wettbewerbsvorteile realisiert werden.

Risikomanagementziele- und methoden Das Risi-
komanagement des Studentenwerkes hilft, Risiken
maoglichst zu vermeiden, zumindest aber friihzeitig
zu erkennen und daraus resultierende Gefahren
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fir das Unternehmen abzuwenden. Das Risikoma-
nagement ist integraler Bestandteil des gesamten
Planungs-, Steuerungs-, und Berichterstattungs-
prozesses. Wesentliche Kernelemente des Risiko-
managements sind die strategische Planung, die
Mittelfristplanung und Budgetierung, das Reporting
und permanente Controlling.

Risikoinventur

Das zustandige Personal hat die Aufgabe, die
Risiken zu identifizieren und zu bewerten. Das Auf-
splren von Risiken bedeutet dabei sowohl Gefahren
zu erkennen, die den Erfolg oder im Extremfall

den Fortbestand des Studentenwerkes gefahrden
Kdénnten, als auch positive Chancen zu finden und
diese fur das Studentenwerk wahrzunehmen.
Nachfolgend werden Risiken beschrieben, die
nachteilige Auswirkungen auf unsere Vermogens-,
Finanz- und Ertragslage haben kénnen. Da ein Teil
der Risiken auferhalb unseres Einflussbereichs
liegt, kann auch ein funktionierendes Risikoma-
nagement nicht garantieren, dass alle Risiken
ausgeschaltet sind. Insoweit kdnnen sich Entwick-
lungen ergeben, die von unserer Planung abwei-
chen.

Einzelrisiken
[A] Gesamtwirtschaftliche Risiken

Das Studentenwerk unterliegt den allgemeinen wirt-
schaftlichen und politischen Chancen und Risiken in
den Regionen, in denen es tatiq ist.

Das Studentenwerk Rostock wird sich auch zukinf-
tig als offentlicher Dienstleister fir die Studieren-
den prdsentieren und nachhaltig profilieren.

Das ist unser gemeinsames Ziel!

Warnemiinde

[B] Branchenrisiken

Wir sind den branchentypischen Risiken ausgesetzt.
Zyklische Nachfrageschwankungen wichtiger Ab-
nehmerbranchen sowie der intensive Wettbewerb
in den Absatzmarkten stellen operative Risiken dar.
Die Innovationskraft ist hierbei ein wesentlicher
Wettbewerbsfaktor.

[C] Risiken aus Akquisition und Investition

Akquisitions- und Investitionsprojekte sind auf-
grund ihrer Zukunftsorientierung fir das Wachstum
des Studentenwerkes notwendig, aber auch mit
komplexen Risiken behaftet. Diese Risiken werden
durch festgelegte Ablaufe und Verfahren innerhalb
solcher Projekte gesteuert und reduziert. Risiken
aus Akquisitions- und Investitionstatigkeiten sind
derzeit nicht erkennbar.

[D] Sonstige Risiken und IT-Risiken

Informationstechnische Risiken begegnen wir mit
regelmapigen Investitionen in moderne Hard- und
Software. Mit Hilfe moderner Security- L&sungen
schitzen wir unsere Daten und unsere Infrastruktur
vor ungewollten Zugriffen.

Derzeit sind keine IT-relevanten Risiken in unserem
Unternehmen erkennbar.

Fur das Wachstum und die weitere Entwicklung

des Studentenwerkes sind die Mitarbeiter die
wichtigste Ressource. Die wesentlichen Risiken im
Personalbereich ergeben sich durch die Fluktuation
von Mitarbeitern in Schlisselpositionen sowie bei
der Personalbeschaffung- und -entwicklung von
Fach- und Fihrungskraften. Wir begrenzen diese Ri-
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Marktplatz der Wismarer Altstadt

siken durch intensive Qualifizierungsangebote und
Weiterbildungsmdglichkeiten.

Wesentliche Umweltrisiken sind derzeit nicht
erkennbar.

Weitere sonstige Risiken sind derzeit nicht erkenn-
bar.

[E] Gesamtrisiko

Gegenlber der letzten Berichterstattung haben sich
keine wesentlichen Anderungen der Risikolage erge-
ben. Auf Basis der derzeit verfligharen Informationen
bestehen nach unserer Einschatzung gegenwartig
und in absehbarer Zeit fur das Studentenwerk keine
wesentlichen Einzelrisiken. Auch die Gesamtsumme
der Risiken sowie Risiko-Kombinationen gefahrden
nicht den Fortbestand des Unternehmens.

Unser implementiertes Risikomanagementsystem
stellt sicher, dass Chancen und Risiken friihzeitig
erkannt und adressiert werden. Fir die typischen
Geschaftsrisiken, deren Eintritt einen wesentlichen
Einfluss auf die Vermdégens-, Finanz- und Ertragslage
des Studentenwerkes zur Folge haben konnte, ist Vor-
sorge getroffen.

VI. Prognosebericht

Die wirtschaftliche Situation des Studentenwerkes
Rostock wird von der Anzahl der zu betreuenden Stu-
dierenden an der Universitdt Rostock, der Hochschule
fur Musik und Theater Rostock und der Hochschule
Wismar sowie den zur Verfligung gestellten Landes-
zuschissen mitbestimmt. Das Studentenwerk
Rostock kann sich auch zukinftig gut behaupten,
sofern das Land eine kontinuierliche und langfristige
Zuschusspolitik zur optimalen Erflllung der Aufgaben

Beratungsstand des Studentenwerks Rostock

des Studentenwerkes gewdhrleistet. Der Umfang der
Zuschisse vom Land fur das Studentenwerk ist in
besonderer Weise von positiven Entscheidungen und
Gesetzesdanderungen fir eine stabile Bildungspolitik
abhangig.

Die Optimierung der inneren Betriebsorganisation
und die Erweiterung des Leistungsspektrums unterlie-
gen dem standigen Prozess der Vervollkommnung bei
effizienter Planung und Kontrolle.

Der Abschluss der noch ausstehenden Erbbaurechts-
vertrdge fir den Bereich Studentisches Wohnen

hat im Jahr 2008 endgdiltig zu erfolgen. Damit wird
langfristig der Kernbestand an Studentenwohn-
heimen an attraktiven Standorten gesichert sein.
Der mit dem Teilerwerb von Liegenschaften in der
Hansestadt Wismar begonnene Planungsprozess fir
den Neubau einer studentischen Wohnanlage, mit
Integration zweier denkmalsgeschitzter Altbauob-
jekte, wird fortgefihrt. Ende 2009 sollen hier tiber 60
Studierende individuellen und attraktiven Wohnraum
im historischen Stadtkern Wismars beziehen kénnen.
Die Tendenz -Wohnen in Campusnahe- sollte auch in
Rostock bald eine Anschrift haben. Auch hier kénnen
zukinftig Objekte mit anspruchsvollerem Niveau
studentisches Wohnen im und mit dem Studenten-
werk noch beliebter machen. Dabei wird die Breite
der Angebote vom Wohngemeinschaftsmodell mit
kompletter Sanitar- und Kiicheneinrichtung Gber Ap-
partements bis zur Maisonetteldsung reichen, um die
Vielschichtigkeit der Bedirfnisse insbesondere vor
dem Hintergrund von Integration und Familienfreund-
lichkeit befriedigen zu kdnnen.
Wohnimmobilieneigentum soll zukilinftig neben dem
Erbbaurecht eine stabile Basis flr die Wirtschaftlich-
keit des Bereiches Wohnen bilden.
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Anldssslich des Jubildums ,15 Jahre Studentenwerk”

Das Studentenwerk wird auch weiterhin entspre-
chend seinem sozialem Auftrag und den gesetzlichen
Aufgaben den Studierenden ein attraktives Verpfle-
gungsangebot und studiengerechten Wohnraum an-
bieten. Nicht zuletzt werden wir die Wiederer6ffnung
einer KITA als Einrichtung des Studentenwerkes
realisieren. Daflir bendtigen wir auch die Mithilfe der
betroffenen Studierenden und jungen Wissenschaftler
der Hochschulen sowie Unterstiitzung der politischen
Entscheidungstrager. Die Erfiillung der sozialen
Aufgabe des Studentenwerkes und der Bedirfnisse
junger Studierender mit Kind setzen gemeinsames
Handeln voraus.

Eine sachgerechte Beratung der BAf6G-Antragstel-
ler und die zligige Bearbeitung der eingereichten
BAf6G-Antrdge ist weiter vordringlicher Anspruch
der Abteilung Ausbildungsférderung. Sozialbera-
tung und kulturelle Betreuung werden mit ihren
Angeboten den sozialen Lebensraum der Studie-
renden auch weiterhin bereichern.

Zeitgemap ist die Profilierung im erweiterten Servi-
cebereich, so auch in der kreditbezogenen Studien-
finanzierung.

Als kompetenter Dienstleistender der Studieren-
den sind wir in der Lage, durch eine umfassende
und sehr individuelle Beratung hinsichtlich einer
Kreditbelastung die Rahmenbedingungen fir eine
finanzielle Absicherung wahrend des Studiums zu
setzen. Unsere vielfdltige Beratungsleistung soll
allen Studierenden die Moglichkeit fur ein erfolg-
reiches Studium bieten.

Wichtig ist uns auch die internationale Ausrichtung
der Aktivitdaten und Dienstleistungen des Studen-
tenwerks. Internationale Studierende sollen sich

St. Georgen Wismar

in unseren Einrichtungen zuhause fihlen und gut
betreut werden. Darin sehen wir unsere Kompetenz
flr eine Uberregionale Attraktivitat der Hoch-
schulinfrastrukturen im Bildungsmarkt Europa.

Die Wohnheime und Verpflegungseinrichtungen ms-
sen fortlaufend instand gehalten und saniert werden.
Die erforderlichen Finanzmittel daftir missen schritt-
weise im Rahmen der Mdglichkeiten aus Ricklagen,
Fremdkapital und aus Landesmitteln bereitgestellt
werden.

Auch in den ndchsten Jahren werden sich hohe
Abschreibungen und Zinszahlungen ergeben, die als
fixe Kosten die Jahresergebnisse unserer Einrichtung
belasten. Deshalb ist eine gute Auslastung und eine
wirtschaftliche Mietpreisstruktur unserer Wohn-
heime eine wichtige Voraussetzung fir eine positive
Ertragslage. Die Erhohung der Versorgungsquote ist
dabei ein wirtschaftliches ,Muss".

Von entscheidender Bedeutung fir die Entwicklung
des Studentenwerkes ist, neben der sozialen Aufgabe
und der Wirtschaftlichkeit des Unternehmens, dass in
den Folgejahren besondere Beachtung der Bedarfs-

, Ertrags- und Aufwandsentwicklungen sowie der
Reduzierung von Kostenpositionen gegeben wird.
Stabile Umsatzgrépen schaffen eine nachhaltige
Sicherung fir Investitionen, ohne die eine dauerhafte
Etablierung im Dienstleistungssektor der Hochschul-
landschaft nicht mdglich sein wird.

Es wurden hohe und anspruchsvolle Ziele gesteckt,
die nur mit Kontinuitat und Ausschopfung aller
Reserven umzusetzen sind. Hier sind die Ideen aller
und die Unterstiitzung der Gremien und ministeriel-
len Aufsichtsorgane gefragt. Dazu zahlt an primarer
Stelle das Projekt Ulmenstrape mit dem Neubau eines
Mensa-Multifunktionalkomplexes. Das langwierige
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Ringen um eine Ldsung sollte alsbald durch eine opti-
mierte Umsetzungsvariante beendet werden.

Um die unzureichende Versorgung fiir diesen Campus
voribergehend bereits zu verbessern, wird die der-
zeitig betriebene Einrichtung einer Essenausgabe mit
ca. 80 Sitzplatzen um eine ehemalige Kantinenein-
richtung des Klinikums durch Wiederinbetriebnahme
dieser erweitert. Dies ist ein notwendiger Zwischen-
schritt vor Inangriffnahme der Gesamtlésung neuer
Mensakomplex, um dem vorhandenen Bedarf ein
Angebot gegeniber zu stellen.Dem Studentenwerk
muss es gelingen, durch seine Kompetenz fir die
Qualitat studentischen Lebensstrukturen ein starker
Leistungsgarant zu sein. Investitionen in attraktive
Standorte studentischen Lebens sind Schlssel und
Grundstein fir eine Zukunftssicherung.

Das Studentenwerk Rostock wird sich auch zukiinftig

als sozialer Dienstleistender fir die Studierenden
prasentieren und nachhaltig profilieren.

Dies wird immer mehr zu einer anspruchsvollen Auf-
gabe und Herausforderung zugleich.

Wir stellen uns dieser und beschreiten dabei auch
Neuland!

Rostock, 25. April 2008

Studentenwerk Rostock
Anstalt des 6ffentlichen Rechts

2 o

Dr. Dieter Stoll

Geschaftsfuhrer -
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PERSONALWESEN

Per 31.12.2007 waren im Studentenwerk Rostock
einschlieplich Auszubildenden und Zivildienst-
leistenden 161 Personen (entspricht 114,25 VbE)
beschaftigt.

Von den 148 aktiv Beschaftigten (entspricht 101,25
VbE) arbeiten 83 Beschaftigte in Teilzeit. Der Anteil
der 2007 in Teilzeit tatigen betrug 56 %.

Von den 161 Beschaftigten waren 74,69 % Frauen.
Das Durchschnittsalter der mannlichen Beschaf-
tigten betrug 36 (Vorjahr 37) Jahre, das der weib-
lichen Beschaftigten 44 (Vorjahr 43) Jahre.

Mit 17 Mitarbeitern und Mitarbeiterinnen des Stu-
dentenwerkes wurden Vertrage zur Inanspruchnah-
me von Altersteilzeit geschlossen. Fir alle wurde
das Blockmodell (Arbeitsphase und Freistellungs-
phase liegen nacheinander) vereinbart.

Das Arbeitsverhdltnis mit einem Beschaftigten en-
dete nach Altersteilzeit am 31.12.2007 (ein Austritt
bereits 2006).Von den noch verbliebenen 16 Be-
schaftigten arbeiten bereits 13 in der Arbeitsphase
Altersteilzeit. 4 Beschaftigte befanden sich 2007
bereits in der Freistellungsphase.

Rund 21 % der Beschaftigten sind seit 25 und mehr
Jahren im Studentenwerk beziehungsweise seinen
Rechtsvorgangern beschaftigt. 4 Beschaftigte be-
gingen 2007 ihr 25- jahriges Dienstjubildaum.

Berufsausbildung im Studentenwerk

Schon seit 1998 wird im Studentenwerk erfolg-
reich ausgebildet. Junge Menschen bekommen die
Moglichkeit der Berufsausbildung in verschiedenen
Berufen. Begonnen wurde mit einer Birokauffrau,
dann kamen die Fachkrafte im Gastgewerbe

e

Ingrid Ladenthin

und weitere kaufmdnnische Ausbildungen wie
die Kauffrau fur Birokommunikation und die
Veranstaltungskauffrau hinzu.

Auch im Jahr 2007 bekam unser Unternehmen
neuen Zuwachs: Drei junge und motivierte
Manner und eine junge Dame stellen sich dem
Mensageschehen und werden seit September
2007 zu Fachkraften im Gastgewerbe ausgebil-
det. Finf Fachkrafte im Gastgewerbe lernen im 2.
Ausbildungsjahr.

Im Birobereich absolviert eine Auszubildende .
aus der Uberbetrieblichen Ausbildung
(Sonderprogramm: ,, Ausbildungsprogramm Ost
2006") den kompletten Praxisteil vom 1. bis 3.
Ausbildungsjahr im Studentenwerk. Sie befindet
sich jetzt im 2. Ausbildungsjahr.

Mit der Ausbildung im Studentenwerk errei-

chen wir ein gutes Niveau. Bisher konnten

alle Auszubildenden ihre Prifungen im ersten
Anlauf bewadltigen. Bei Lernschwierigkeiten wird
mit Zusatzunterricht unterstitzt und fir die
Prifungsvorbereitung werden die Angebote der
IHK genutzt.

Bisher war es im Studentenwerk auch mdglich, die
auslernenden Auszubildenden nach erfolgreich
bestandener Abschlussprifung fir mindestens 6
Monate nach dem Bestehen der Abschlussprifung
weiter zu beschaftigen. 4 unserer bisher Ausgebil-
deten konnten in unbefristete beziehungsweise lan-
ger als 6 Monate andauernde Arbeitsverhaltnisse
mit dem Studentenwerk lbergeleitet werden.

Ingrid Ladenthin

Leiterin Personalwesen
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Monika Kréger

INNENREVISION/ORGANISATION

Die Stabstelle Innenrevision/Organisation ist dem
Geschaftsflihrer direkt unterstellt und fihrt Revisi-
onen auf seine Anweisung hin sowie auf der Grund-
lage des jahrlichen Revisionsarbeitsplanes durch.
Im Geschaftsjahr 2007 wurden sieben Revisionen
getatigt, u. a. zum Umgang mit dem Zeiterfassungs-
system, zum Stand Spenden und Sponsoring sowie
zur Ordnungsmapigkeit bzgl. der Verwendung der
Zuwendungen des Landes. Die Innenrevisorin fun-
gierte bei 15 Submissionen als Verhandlungsleiter.
AuPerdem ist diese Stabstelle fir die Leitung der
Inventuren in den Verpflegungseinrichtungen sowie
der Inventuren des beweglichen Anlagevermdégens
- im Berichtsjahr in der Verwaltung - verantwort-
lich.

Auf organisatorischem Gebiet waren u. a. die
Sitzungen der Gremien sowie die im Jahr 2007
vorzunehmende Nominierung bzw. Neuwahl der
Mitglieder des Verwaltungsrates und Vorstandes
fur die Amtsperiode 11/07 bis 11/09 vor- und
nachzubereiten. Zwei Aktualisierungen des Orga-
nisations-Handbuches, das alle fir das Studenten-
werk zutreffenden Regelungen und Anweisungen
beinhaltet, wurden zur Inkraftsetzung durch den
Geschaftsflhrer vorbereitet und herausgegeben.
Als Mitglied der zweikdpfigen Redaktionskommis-
sion war die Innenrevision an der Herausgabe von
sechs Rundbriefen des Geschaftsfihrers fur die
Mitarbeiter zur aktuellen Information tber das
Geschehen im Studentenwerk beteiligt.

Monika Kroéger

Innenrevision/Organisation
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BEREICH SOZIALE DIENSTE
(SOZIALBERATUNG)

Innerhalb der Sozialberatung wurden im Jahr
2007 an den Standorten Rostock und Wismar
insgesamt 749 Konsultationen von Studierenden
wahrgenommen. Dies bestdtigt erneut den Trend
von erhohtem Beratungsbedarf mit verbesserter
Qualitat, d.h. die einzelnen Beratungen verlau-

fen zunehmend auf Termin und dauern teilweise
langer. Es konnte auf diese Weise umfassender
hinsichtlich Kldarungs-, Orientierungs- und Ent-
scheidungshilfe beraten werden. Sozialberatung
beinhaltet auch Anfragen per E-Mail, mit denen
eher Informationsbedirfnisse gedeckt werden.
Wahrend in diesem schriftlichen Bereich das
Bemihen um eine zunehmende Standardisie-

rung Einzug hielt, konnte in den persoénlichen
Gesprachen verstarkt auf individuelle, letztlich im-
mer studienbezogene Probleme der Ratsuchenden
eingegangen werden. Die erneute Verlagerung der
Themen der Ratsuchenden auf Orientierungs- und
Entscheidungshilfe sowie die Starkung der Pro-
blemldsungs- und Selbstkompetenz bewirkte die
verstarkte Nachfrage nach zeitlich intensiveren
Konsultationen.

Studierende mit Kind kamen im Vergleich zum
Vorjahr nochmals hdufiger (187). Ihr Anteil stieg
auf rund ein Viertel aller Beratungskontakte; sie
stellen damit erneut die grofite Gruppe unter den
.Studierenden in besonderen Lebenslagen” dar.
Das Beratungs- und Betreuungsangebot richtet
sich gleichermaf3en an internationale Studierende.
Fur sie ist Sozialberatung sowohl mit Einzelge-
sprachen als auch mit Einfihrungsveranstal-
tungen der Hochschulen speziell fir auslandische
Studierende zu Beginn des Semesters prasent.

Anke Wichmann - Sozialberaterin

Ihr Anteil an den Ratsuchenden ist in etwa gleich
geblieben (119).

Behinderte oder chronisch kranke Studierende
traten im Berichtsjahr 2007 wieder deutlich ver-
mehrt in Erscheinung, wobei zu beachten ist, dass
dieses Klientel vergleichsweise haufiger Mehrfach-
beratungen bedarf (69 vs. 27).

Allein die Beratung fir Studierende in besonderen
Lebenslagen (Studierende mit Kind, behinderte
und/oder chronisch kranke Studierende, aus-
landische Studierende) umfasste 2007 etwa die
Halfte der Beratungen und stellte somit erneut S5
einen Schwerpunkt in der Beratungstatigkeit dar,
da sich sowohl Beratungszeit als auch einfliefende
Informationen bzw. deren Zusammenstellung ver-
gleichsweise aufwendig gestalteten.

Soziale Dienste gewadhrten fiir Studierende in be-
sonderen Lebenslagen u.a. Unterstitzung bei der
Sammlung von spezifischen Informationen;
+ Vermittlung an bestehende Netzwerke;
+ Erstellung von Veroffentlichungen;
Betreuung unterschiedlicher Projekte.

Innerhalb der Sozialberatung bleiben fiir alle Rat-
suchenden folgende Themen relevant (Reihenfolge
gibt Aufschluss Uber Gewichtung):

+ Finanzielle Fragen und Probleme;

Fragen zu sozial- sowie versicherungsrechtlichen
Bestimmungen und Regelungen;

+ Orientierungs- und Entscheidungshilfe sowie
Handlungs- und Problemldsungskompetenz fir
Studien- bzw. personlichen Alltag (Studienorga-
nisation, Studienfachwahl, Sonderstudienplane,
Motivation, Ubergang in den Beruf; Studium mit
Kind oder mit Krankheit);
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+ Erstsemesterberatung, Orientierungs- und
Klarungshilfe;
Vermittlung an Netzwerk aus anderen
Institutionen oder Beratungseinrichtungen im
Umfeld der Hochschulen oder der Kommune.

Psychologische und rechtliche Beratung werden
seit 1997 in 14tagigem Rhythmus in Rostock und
mit Beginn des Sommersemesters 1999 auch in
Wismar angeboten. Wahrend die psychologische
Beratung erneut einen kleinen Zuwachs verzeich-
nete, stagnierte - insbesondere in Wismar - die
Nachfrage nach rechtlicher Beratung.

Die anhaltend hohe Nachfrage nach psycho-
logischer Beratung (durchschnittlich etwa 23
Beratungen im Monat) zwang zu klrzeren Bera-
tungszeiten. An beiden Standorten wurden sowohl
studienleistungsbezogene Fragen als auch Bezie-
hungsprobleme oder andere persénliche Konflikte
angesprochen.

Auch 2007 konnten in Rostock bestimmte Pro-
blematiken - Leistungsdruck, Lerntechniken- Gber
ein Gruppenangebot behandelt werden. Hierflr
wurden externe Fachkrafte gewonnen.

Der 1999 in Rostock ins Leben gerufene Arbeits-
kreis ,,Studium und Behinderung" setzte seine
Aktivitaten zur Vernetzung der Behindertenbeauf-
tragten der Uni Rostock, des Sozialreferats fir
die Belange chronisch kranker und behinderter
Studierender beim AStA der Uni Rostock und der
Sozialberaterin des Studentenwerkes im Berichts-
jahr 2007 fort. Ebenso wurde die Mitarbeit im Ar-
beitskreis , auslandische Studierende" in Rostock
fortgesetzt, welcher je Semester tagt und neben
den Rostocker Hochschulen auch die kirchlichen

Studentengemeinden einbezieht.

Weitere Aktivitaten des Bereiches Soziale Dienste

in 2007 waren:

+ Beteiligung an den Hochschulinformationstagen
der Uni Rostock und der Hochschule Wismar im
Frihjahr des Jahres;

+ Bereitstellung von Material fir bzw. Teilnahme
an Veranstaltungen des Akademischen Ausland-
samtes der Universitat Rostock;

+ Betreuung eines neunmonatigen Praktikums
(Katarzyna Czarnota, MA, Polen) im Rahmen des
Programms ,Studentenservice International”
von DSW und RBS;

+ Betreuung eines mehrwdéchigen Praktikums
(Anja Gutzmer, Stefanie Gnath, Noellie Forget,
Karolina Ziemianska), in deren Verlauf verbes-
serte Netzwerke fir die Betreuung internationa-
ler Studierender in Rostock erstellt wurden;
Organisation von Workshops zur Férderung
sozialer Kompetenz Studierender (,,Prifung-
sangst?”, ,Leichter Lernen"”, ,Wissenschaft-
liches Schreiben”, ,,Rhetorik und Kommunikati-
on" - nur in Rostock).

Offentlichkeitsarbeit

Die jahrliche Studentenwerksbroschire
~Wegweiser"” wurde zum 15. Mal unter der redak-
tionellen Bearbeitung der Sozialberaterin erstellt.
Die Herstellung konnte erneut iber Werbeanzeigen
finanziert werden.

Der Bereich erstellte zur sozialen Lage
Studierender wiederholt Beitrage fir verschiedene
Pressevertreter.
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Darlehensfonds

Mit 347 bewilligten Darlehen in Hohe von 126.374
EUR kamen im Jahr 2007 nochmals gestiegene
Mittel zur Unterstlitzung Studierender aus dem
Fonds des Studentenwerkes zur Auszahlung. Die
mehr als sechsfache Auslastung des seit 2003 20
TEUR umfassenden Fonds bestatigt erneut dessen
Notwendigkeit. Studierenden wurde fir die unein-
geschrankte Fortsetzung des Studiums konkrete
Hilfe zuteil. Die durchschnittliche Héhe eines
Uberbriickungsdarlehens betrug 358 . Beiden 9
Sozialdarlehen kamen durchschnittlich 578 EUR
zur Auszahlung (max. 800 EUR kdnnen beantragt
werden).

Aus dem Harte-Fonds des DSW wurden im Be-
richtsjahr sechs Darlehen bewilligt (gewdhrte
Darlehenssumme insgesamt: 25.160 EUR). Die seit
2005 dem Studentenwerk Rostock tbertragene
Uberwachung von Auszahlung und Riickldufen der
Darlehen erfolgt in der Buchhaltung der Zentralen
Dienste reibungslos und wird aus Sicht der Darle-
hensnehmer als angenehmer Service empfunden.
Die Entscheidung zur Vergabe erfolgt tber einen
Vergabeausschuss; dieser trat im Berichtsjahr zu
etwa zehn Beratungen zusammen.

Internationale Aktivitaten

Das Studentenwerk Rostock konnte mit Ein-
fihrung des Uber das Deutsche Studentenwerk
vermittelten Programms , Student Service
International” der Robert Bosch Stiftung im

Jahr 2006/2007 eine polnische Praktikantin flr
interkulturelle Arbeit einsetzen. Sie setzte den
noch unter dem DAAD-Projekt STIBET Il begonnen
JInter-Treff” fort und entwickelte weitere Module
zur verbesserten Betreuung internationaler Stu-

Wegweiser

dierender - vorerst konzeptionell.
Auch leistete sie einen gropen Beitrag zur
Fortsetzung der Partnerschaft zwischen Studen-
tenwerk Rostock und der Universitat Gdansk. So
konnte im Mai erneut ein Studierendenaustausch
in Gdansk veranstaltet werden, bei dem jeweils 10
polnische und 10 deutsche Studierende einen inte-
ressanten Austausch Uber die jeweiligen sozialen
Bedingungen im Nachbarland erleben durften.
Unterstitzt wurde auch diese Begegnung vom
Deutsch-Polnischen Jugendwerk.

25
Im September 2007 begann mit der Praktikantin
Katarzyna Czarnota Rostocks dritte und we-
gen Beendigung vorerst letzte Beteiligung am
Programm ,,Student Service International” der
Robert Bosch Stiftung. Dieses wurde wiederum
Uber das Deutsche Studentenwerk e.V. vermittelt
und ermdglicht der Hochschulabsolventin inner-
halb des Fihrungskrafteprogramms Einblicke in
das Leistungsspektrum ortlicher Studentenwerke
sowie die Realisierung eines eigenen Projektes.

Anke Wichmann

Sozialberaterin
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Petra Trébner -
Abteilungsleiterin Zentrale Dienste

ZENTRALE DIENSTE

Die anstehenden Aufgaben der Bereiche Buchhal-
tung, der Gebdudebewirtschaftung, des Control-
lings, der EDV- Administration und des Zentralen
Einkaufs wurden mit fachlicher Sorgfalt, I6sungsori-
entiert und verantwortungsvoll erfillt. Im Rech-
nungswesen wurde verstarkt an der Umsetzung
des Rotationsprinzips als Ablauforganisationsmittel
gearbeitet.

Ein gropes Augenmerk wurde auf die zuklnftige
Ausrichtung und Entwicklung des Studentenwerks
als wirtschaftlich produzierendes soziales Unter-
nehmen gelegt, dies betraf insbesondere die Vor-
bereitung und schrittweise Umsetzung von neuen
Investitionsvorhaben. Voraussetzung dafiir war u.
a. der Grunderwerb von Liegenschaften in Wismar.
Die Grundlage fir die wirtschaftliche Tatigkeit

war der Doppelwirtschaftsplan fir die Jah-

re 2006/2007 mit seiner Uberarbeitung vom
20.03.2007 unter Beriicksichtigung des Jahres-
abschlusses 2006 und der aktuell erkennbaren
Erfordernisse des laufenden Geschaftsjahres.

+ Aufwandserstattung fir das Amt fiir Ausbildungs-
forderung 977 TEUR

» Zuschuss fir Gemeinschaftsverpflegung der
Studierenden 1.200 TEUR

+ Zuschuss flr Gerate und Ausristungen 54 TEUR

Der Realaufwand im BAf6G- Amt blieb unter dem
geplanten Aufwand, verwendet wurden ca. 928
TEUR. Der Restbetrag wird zurlckgefihrt. Zum
Planansatz -Verpflegungszuschuss- entstand ein
Differenzbetrag zum Ausreichungsbetrag in Hohe
von ca. 48 TEUR.

Die ordnungsgemadfe Verwendung der Mittel wurde

im Jahresabschluss 2007 nachgewiesen.

Im Oktober 2007 erfolgte die Beauftragung des
Wirtschaftsprifungsunternehmens SUMUS GmbH
mit der Prifung des Jahresabschlusses 2007, nach
Vorliegen der Beschlisse des Vorstandes und des
Verwaltungsrates.

Der Bedeutung von Risikofriherkennung Rechnung
tragend, konnte das Warn- und Kontrollsystem
weiter in den Planungs- und Handlungsprozess
implementiert werden.

Das Controlling erarbeitete Leistungs- und Pro-
duktivitatskennziffern fir den Benchmarking- Ver-
gleich der Wohnheime im Rahmen der Arbeitsgrup-
pe des DSW und war an der weiteren Ausgestaltung
des Risikofriihwarnsystems im Rahmen einer
Arbeitsgruppe ebenso beteiligt wie die EDV- Admi-
nistration.

Neben der kontinuierlichen Anpassung der PC- Ar-
beitsplatztechnik wurde in der Mensa Stdstadt ein
neues Speisenanzeigesystem mit 10 Stiick 40" LDC
NEC- Bildschirmen und einer Macnetix- Software-
|[6sung installiert, wodurch sich Preis- und Ange-
botsprasentationen mit vielfdltigen zusatzlichen
Informationen darstellen lassen.
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ERGEBNISSE AUS DEM BEREICH
GEBAUDEBEWIRTSCHAFTUNG

1. Mensen

Entsprechend des Investitionsplanes wurden
diverse Kiichengrofgerdte ersetzt. Im Rahmen der
Bauunterhaltung wurden Reparaturen und Instand-
haltungen der Anlagentechnik durchgefihrt. In

der Mensa St.-Georg- Strape wurden zwei Kihl-
aggregate erneuert und eine Enthartungsanlage
aufgebaut. In der Mensa Wismar wurde ein Teil der
Kalten Kiiche zum ,Kiichengeratefeld” umgebaut.

2. Wohnheime
Zur Wohnumfeldverbesserung trugen der Bau von

Millcontainerpldtzen in Lichtenhagen, Moliner Str.
ebenso bei, wie das Entstehen eines Fahrradunter-
standes in Wismar, Fr.-Wolf- Str. 23.

Die Studierenden in der St.- Georg- Str. konnten
sich Uber eine malermafige Instandsetzung und
Uber eine Neumoblierung von 40 Zimmern freu-
en. Eine komplette malermdapige Instandsetzung
einschlieplich der Erneuerung der FuBbodenbeldge
erfolgte auch im Wohnheim in der A.- Einstein -Str.
28 und 29.

Weitere laufende Instandhaltungen und Schénheits-
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reparaturen in allen Hausern sicherten den soliden
Standard unserer Wohnanlagen.

Petra Trébner

Abteilungsleiterin Zentrale Dienste
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Entwicklung der Ertrdge aus Umsatzerldsen,
Mieten und Landeszuschiissen 1992 - 2007
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VERPFLEGUNGSBETRIEBE

Im Leistungsbereich Verpflegungsbetriebe betreibt
das Studentenwerk Rostock drei Produktionsmensen
und eine Essenausgabestelle.

Tdglich kdnnen sich die Studierenden, Mitarbeiter und
Gaste der Hochschulen aus einem vielfaltigen Ange-
bot ihre Mahlzeiten zusammenstellen.

Zwei Mensen und die Essenausgabestelle bieten
neben der Mittagsverpflegung ein umfangreiches
Cafeteriasortiment. Dazu gehoren eine Vielfalt aus
sifen und herzhaften Snacks, kleine Speisen und eine
grope Auswahl warmer und erfrischender Getranke.

Als gastorientierter Dienstleistender entwickeln wir
unsere Leistungen stets weiter. Daflir werden Trends
erkannt, verfolgt und wirksam umgesetzt.

Im Jahr 2007 wurden in allen Mensen Bioprodukte

in das Angebot aufgenommen. Ebenso wurde das
Angebot eines Gerichtes mit gluten- und kennzeich-
nungsfreien Inhaltsstoffen weiterentwickelt.
Verschiedene Aktionswochen schaffen Abwechselung
zum Mensa - Speiseplan. Genannt seien hier die Me-
xiko- Woche, die Spargelaktionen und die Festwoche
.Feines zur Weihnachtszeit".

Die Aktion Tandem - Studentenwerke im Dialog - mit
dem Partnerstudentenwerk Potsdam krént das Akti-
onsprogramm 2007 durch grof3e Gastresonanz.

Beim UNICUM - Mensatest konnten sich unsere
Mensen unter den TOP 20 behaupten. Platz 1in

der Kategorie Geschmack, Platz 2 in der Kategorie
Auswahl und Platz 4 in der Gesamtwertung fir die
Mensa Sid. Die Mensa Wismar erreichte Platz 11in der
Gesamtwertung, Platz 15 in der Kategorie Geschmack
und Platz 10 in der Kategorie Auswahl.

LS

Sabine Jagusch Mensa Wismar

Abteilungsleiterin Verpflegungsbetriebe

Neben der Mensaverpflegung haben wir als Dienst-
leistender fUr unsere Partner, die Hochschulen,
zahlreiche Veranstaltungen mit Cateringleistungen
abgesichert.

Semestereréffnungsveranstaltungen, Hochschulinfor-
mationstage, Kinderuniversitat, Festival der Sinne im
Rahmen der Kulturwoche und die Jahresabschlussfei-
er fr auslandische Studierende seien dazu genannt.

Der Service des bargeldlosen Zahlens hat sich zum

Wintersemester weiter etabliert.

Durch eine Informationskampagne und die Reduzie- .
rung der Barkassen konnte der Anteil der Kartenzah-

ler auf 65 % erhdht werden.

Je Verpflegungseinrichtung steht den Barzahlern wei-

terhin eine Kasse zur Verflgung.

Zum O1.September 2007 wurde in den Verpflegungs-
betrieben das 3-Preis-System eingefihrt. Damit
erfolgt die notwendige Preisdifferenzierung zwischen
den Nutzergruppen Studierende, Bedienstete / Mitar-
beiter und Gaste.

In diesem Zusammenhang erfolgte auf Grundlage
der Marktentwicklungen und der wirtschaftlichen
und rechtlichen Erfordernisse eine Anpassung der
Verkaufspreise.

Sabine Jagusch

Abteilungsleiterin Verpflegungsbetriebe
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Elfi Turnow
Bereichsleiterin Wohnen

BEREICH WOHNEN

Das Studentenwerk unterhielt im Berichtsjahr
2007 insgesamt 2334 Wohnheimplatze an acht
Wohnheimkomplexen in Rostock und Wismar.

WOHNHEIME 2-Bett- 1-Bett- Bettpldtze
Zimmer Zimmer gesamt
St.-Georg-Strape 104-107 57 3 n
E.-Schlesinger-Strape 19 4 122 204
A-Einstein-Strape 28/29 20 230 270
Max-Planck-Strape 1-5 - 528 528
Mdliner Strape 11, Haus 1 20 86 126
Mdliner Strape 11, Haus 2-4 45 261 351
Richard-Wagner Str. 30/31 - 96 96

Rostock gesamt

Biirgermeister-Haupt-Str. 29 4 129 137
F.-Wolf-Strape 23 A/B 89 17 295
F.-Wolf-Strape 25 A/B - 210 210
Wismar gesamt 93 456 642
Studentenwerk gesamt 276 1782 2334

Auslastung der Wohnheime
Die Auslastung unserer Wohnheime an den Stand-
orten Rostock und Wismar gestaltete sich wie folgt:

Wohnheime ¢ Auslastung in %
Rostock

sanierte Wohnheime 97,00
unsanierte Wohnheime 8520
Rostock gesamt 95,70
Wismar

sanierte Wohnheime 9535
Wismar gesamt 95,35
Studentenwerk gesamt

sanierte Wohnheime 96,95
unsanierte Wohnheime 85,10

Gesamtdurchschnitt 95,64

Insgesamt wurden durch den Bereich Wohnen im
gesamten Jahr 2007 ca. 2100 Neu- bzw. Umzugs-
vertrage geschlossen. Campusnahe ist weiterhin
ein entscheidendes Merkmal fur den Abschluss von
Mietvertragen. Die Anzahl der Antragsteller flr
einen Platz im 2-Bett-Zimmer ist stark rtcklaufig
und beschrankt sich in der Regel auf Studenten aus
dem Ausland (aufgrund geringer finanzieller Mittel)
und Studentenpaare.

Der bundesweite Trend zum kurzzeitigen Mieten (1
Semester und weniger) ist auch im Studentenwerk
Rostock zu verzeichnen.

Der Einsatz studentischer Hilfskrafte (Tutoren) hat
sich in unseren Wohnheimen bewadhrt. Ihre Flexibi-
litat und Studentennadhe stof3t auf hohe Akzeptanz
der Mitbewohner.

Nachfolgend aufgefiihrte Tabelle spiegelt die
steigende Tendenz der Anzahl der auslandischen
Mieter wider.

Anteil auslandischer Mieter in unseren
Studentenwohnheimen in %

Standort Standort
Jahr Rostock Wismar Gesamt
2002 21,5% 21,0 % 21,3%
2003 23,9% 27,5 % 24,9 %
2004 25,9 % 30,5% 21.2%
2005 26,8 % 32,3% 28,2 %
2006 28,2 % 32,3% 29,3 %
2007 28,8 % 35,8 % 29,6 %

EIfi Turnow

Bereichsleiterin Wohnen
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Sudstadt Rotunde

Entwicklung der Belegung der Wohnheime 2005-2007

M.-Planck-Str. 1 526 (saniert)
M.-Planck-Str. 2 527 (saniert)
M.-Planck-Str. 3 528 (saniert)
M.-Planck-Str. 4 529 (saniert)
M.-Planck-Str. 5 530 (saniert)
St.-Georg-Str. 532 (saniert)
31
A.-Einstein-Str. 534 (saniert)
E.-Schlesinger-Str. H 1/535 (saniert)
Méliner Str. H 1/ 580 (saniert)
F.-Wolf-Str. 23 /560 (saniert)
F.-Wolf-Str. 25 a/b / 559 (saniert)
B.-Haupt-Str. 562 (saniert)
Warnemiinde H4/ 551 (teilsaniert)
Méliner Str. H 2-4/ 581 (unsaniert)

Méliner Str. H 2+4/ 581 (teilsaniert)

F.-Wolf-Str. 21 B/ 561 (unsaniert)
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AUSBILDUNGSFORDERUNG

Die Finanzierung des Studiums stellt fir einen
Grofteil der Studierenden ein Haupterfordernis dar.
Die Hauptfinanzierungsquelle bleibt das Elternhaus.
Mit der Umstellung der Studiengédnge auf BA/MA-
Kombinationen bleibt den meisten wenig Zeit fir
einen Job nebenbei. FUr viele Studierende ist das
Angebot der KfW-Bank zur Studienfinanzierung

|

unabhangig vom ,,Geldbeutel” der Eltern aber nicht
wirklich eine Alternative, denn die Verschuldung in
die Zukunft birgt Gefahren, die momentan nicht ab-
zuschatzen sind. Nur 0,33 % aller Studierenden im
Zustandigkeitsbereich nahmen 2007 das Angebot
an. Im Vergleich dazu wurden 26,10 % der Studie-
renden Uber das BAf6G gefdrdert. Nicht einbezogen
wurden die BAfoG-Geférderten des Baltic College
Gustrow und des Auslandsamtes, weil diese keinen
Semesterbeitrag leisten.

Erst- und Weiterférderungsantrage

Inland
Antragstellung 2006 2007
Erstantrage 1974 1933
Weiterforderungsantrdge 4332 4199
Anzahl der BAf6G-Empfanger 4797 4622
Ausland
Antragstellung 2006 2007
Erstantrdge T 862
Weiterforderungsantrdage 20 18
Anzahl der BAfG-Empfanger 363 334

Regina Lill
Abteilungsleiterin Ausbildungsférderung

Aktualisierungsantrdge

Antrdge Aktualisierung 2006 2007

Inland 608 579

Ausland 85 49
Widerspriiche

Widerspriiche 2006 2007

Inland 239 17

Ausland 43 21

Im Inland wurde in 36 Fallen dem Widerspruch
stattgegeben und im Ausland in zehn Fallen.

Klagen

Im Geschaftsjahr wurden elf Klagen, davon drei
Klagen wegen Vermdgensanrechung, beim Verwal-
tungsgericht Schwerin anhdngig. Zwei Verfahren
wurden abgewiesen und ein Verfahren eingestellt.

Klagen 2003 2004 2005 2006 2007

2 7 7 9 8

Regina Lill

Abteilungsleiterin Ausbildungsférderung
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Prof. Dr. rer. nat. Harald Mumm
Vorsitzender des Verwaltungsrates

Prof. Dr. Anja Hucke
Vorsitzende des Vorstandes

DIE ARBEIT DER GREMIEN VERWALTUNGS-
RAT UND VORSTAND

Auf der Grundlage des Studentenwerksgesetzes
agieren im Studentenwerk Rostock Verwaltungsrat
und Vorstand.

Der Verwaltungsrat tagte im Geschaftsjahr 2007
viermal. Er nahm - nach Feststellung durch den
Vorstand - den Jahresabschluss 2006 entgegen
und beauftragte die Priifung des Jahresabschlusses
2007. Die ,,Richtlinie zur Férderung kultureller
Aktivitaten Studierender im Betreuungsbereich des
Studentenwerkes Rostock aus dessen Kulturfonds"
wurde - nach Beschlussfassung durch den Vorstand
- vom Verwaltungsrat bestatigt.

Der Vorstand trat sechsmal zu Sitzungen zusam-
men. Es wurde der Jahresabschluss festgestellt
und dem Verwaltungsrat die Wirtschaftsprifungs-
Gesellschaft vorgeschlagen. Der Vorstand gab sein
Einverstandnis zur Plananderung 2007 und dem
Doppelplan 2008/09. Er beschloss die Einflihrung
des 3-Stufen-Preissystems in den Verpflegungsbe-
trieben und die Forderung studentischer Veranstal-
tungen aus dem Kulturfonds. Der Geschaftfihrer
wurde beauftragt, aus der Ricklage Kulturfonds
eine Umwidmung vorzunehmen und in ein Budget
fir die Betreuung studentischer Kinder einzustel-
len. Vorarbeiten fir die Schaffung studentischer
Wohn- und Versorgungsobjekte wurden auf den
Weg gebracht.

Am 27.11.07 formierten sich die Gremien erfolgreich
fur die Amtsperiode 11/2007 bis 11/2009.

Den Vorsitz des Verwaltungsrates fihrt Herr Prof.
Dr. Mumm aus dem FB Wirtschaft der Hochschule
Wismar. Seine Vertretung wird dem Studenten-
werksgesetz entsprechend von studentischer Seite
wahrgenommen.

Dem Vorstand steht die Juristin, Frau Prof. Dr. Hu-
cke, von der Universitdt Rostock vor. Ihr Vertreter
ist ein Studierender der Hochschule Wismar.

STUDENTENWERK ROSTOCK GESCHAFTSBERICHT 2007
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WIEDERGABE DES ,,BESTATIGUNGSVER-
MERKES DES ABSCHLUSSPRUFERS"

Wir haben den Jahresabschluss - bestehend aus
Bilanz, Gewinn- und Verlustrechnung sowie Anhang
- unter Einbeziehung der Buchfiihrung und den La-
gebericht des Studentenwerks Rostock Anstalt des
offentlichen Rechts fir das Geschaftsjahr vom

1. Januar bis 31. Dezember 2007 geprift. Die Buch-
flihrung und die Aufstellung von Jahresabschluss
und Lagebericht nach den deutschen handelsrecht-
lichen Vorschriften, der Landeshaushaltsordnung
flr das Land Mecklenburg-Vorpommern und den
vom Land Mecklenburg-Vorpommern erlassenen
ergdanzenden Vorschriften fir Studentenwerke
sowie der Satzung liegen in der Verantwortung der
Geschaftsfiihrung des Studentenwerks.

Unsere Aufgabe ist es, auf der Grundlage der von
uns durchgefiihrten Priifung eine Beurteilung tber
den Jahresabschluss unter Einbeziehung der Buch-
fihrung und tber den Lagebericht abzugeben.

Wir haben unsere Jahresabschlusspriifung entspre-
chend & 317 HGB unter Beachtung der vom Institut
der Wirtschaftsprifer festgestellten deutschen
Grundsatze ordnungsmafiger Abschlusspriifung
vorgenommen. Danach ist die Priifung so zu planen
und durchzufiihren, dass Unrichtigkeiten und Ver-
stofe, die sich auf die Darstellung des durch den
Jahresabschluss unter Beachtung der Grundsatze
ordnungsmapiger Buchfihrung und durch den
Lagebericht vermittelten Bildes der Vermdgens-,
Finanz- und Ertragslage wesentlich auswirken, mit
hinreichender Sicherheit erkannt werden. Bei der
Festlegung der Prifungshandlungen werden die
Kenntnisse Uber die Geschaftstatigkeit und Gber
das wirtschaftliche und rechtliche Umfeld des Stu-

dentenwerks sowie die Erwartungen tiber mdgliche
Fehler beriicksichtigt. Im Rahmen der Prifung
werden die Wirksamkeit des rechnungslegungsbe-
zogenen internen Kontrollsystems

sowie Nachweise fir die Angaben in Buchfihrung,
Jahresabschluss und Lagebericht Gberwiegend auf
der Basis von Stichproben beurteilt. Die Prifung
umfasst die Beurteilung der angewandten Bilanzie-
rungsgrundsdtze und der wesentlichen
Einschatzungen der Geschaftsfiihrung sowie die
Wirdigung der Gesamtdarstellung des Jahres-
abschlusses und des Lageberichtes. Wir sind der
Auffassung, dass unsere Prifung eine hinreichend
sichere Grundlage fir unsere Beurteilung bildet.
Unsere Priifung hat zu keinen Einwendungen
geflihrt. Nach unserer Beurteilung aufgrund der bei
der Priifung gewonnenen Erkenntnisse entspricht
der Jahresabschluss den gesetzlichen Vorschriften
und vermittelt unter Beachtung der Grundsatze
ordnungsmafiger Buchfiihrung ein den tatsach-
lichen Verhaltnissen entsprechendes Bild der
Vermogens-, Finanz- und Ertragslage des Studen-
tenwerks.

Der Lagebericht steht im Einklang mit dem Jahres-
abschluss, vermittelt ein zutreffendes Bild von der
Lage des Studentenwerks und stellt die Chancen
und Risiken der kiinftigen Entwicklung zutreffend
dar.

Ohne diese Beurteilung einzuschranken, weisen wir
erganzend darauf hin, dass noch nicht fir alle vom
Studentenwerk genutzten Grundstiicke Erbbau-
rechtsvertrage vorliegen und das Studentenwerk
dadurch noch nicht zivilrechtlicher Eigentiimer
dieser Grundstlicke und Gebdude geworden ist. Im
Hinblick auf die bestehenden Nutzungsverhdltnisse
an den vom Land Mecklenburg-Vorpommern Uber-
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lassenen Grundstiicken und Gebduden geht das
Studentenwerk aber davon aus, dass es wirtschaft-
liches Eigentum an den Grundsticken und Gebau-
den erlangt hat und deshalb die vom Studenten-
werk getdtigten Investitionen in die Grundstiicke
und Gebdude zu bilanzieren sind.

Stralsund, den 16. Mai 2008

BTR SUMUS GmbH

Wirtschaftspriifungsgesellschaft

35

P. Lorenzen
Wirtschaftspriifer
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Studentenwerk Rostock - Anstalt des 6ffentlichen Rechts-, Rostock
Jahresabschluss zum 31. Dezember 2007
Gewinn-und Verlustrechnung fiir die Zeit vom 1. Januar bis 31. Dezember 2007

Awn

Umsatzerlése

Sonstige betriebliche Ertrage
Studentenwerksbeitrage
Ertrage aus Zuschussgewahrung

Materialaufwand

a) Aufwendungen fir Roh-, Hilfs- und
Betriebsstoffe und bezogene Waren

b) Aufwendungen flr bezogene Leistungen

Rohergebnis

Personalaufwendungen

a) Lohne und Gehalter

b) Soziale Abgaben und Aufwendungen fir
Altersversorgung und fir Unterstitzung

Abschreibungen auf immaterielle Vermégensgegen-

stande des Anlagevermdégens und Sachanlagen

Ertrage aus der Auflésung von Sonderposten fir
Investitionszuschiisse zum Anlagevermdgen

Sonstige betriebliche Aufwendungen

. Ertrdge aus anderen Wertpapieren und Aus-

leihungen des Finanzanlagevermégens
Sonstige Zinsen und &hnliche Ertrage

. Abschreibungen auf Finanzanlagen und auf

Wertpapiere des Umlaufvermdgens

. Zinsen und dhnliche Aufwendungen

Ergebnis der gewdhnlichen Geschaftstatigkeit

. Steuern vom Einkommen und Ertrag
. Sonstige Steuern

. Jahresiiberschuss

. Entnahmen aus Riicklagen
. Einstellung in Riicklagen

20. Bilanzgewinn

STUDENTENWERK ROSTOCK GESCHAFTSBERICHT 2007

Vorjahr
-EUR- -EUR- - TEUR -
775673931  7.506
145.814,61 156
104513250  1.056
2127.857,36__ 2396
11.075.543,78 11.114
1.962.388,05 1.884
150442161 -3.466.809,66 1457
7.608.734,12  7.773
-2.799.670,95 -3.324
_______ -698.59371  -3.498264,66 718
-1.489.009,71 1,518
_______ 69143105 79757866 975
-2138.544,12  -2.450
1174.346,68 737
36.396,15 16
273.398,96 21
-64.493,47 0
-457.851,35 -212.549,71 469
961.796,97 495
-15.264,50 6
-36.934,46 -52.198,96 37
909.598,01 452
531.933,80 560
1.441.531,81 1.012
0,00 0
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KOSTENSTELLENERGEBNISRECHNUNG 2007 [t.VOWR vom 23.11.1993

Neben- Ausbildungs- |Studentenber. Verpflegungsbetriebe
kosten- forderung kult. Mensen/ Cafeterien |sonst.Verpfl.| Verwaltung
stellen Betreuung Ausgaben
EUR EUR EUR EUR EUR EUR EUR
I.  ERTRAGE
1. Umsatzerldse
1.1, aus Essenverkauf an Studenten 2.142.905,78
1.2. aus sonst Essenverkauf 844.175,32
1.3. Mietertrdge Wohnheime Studenten
1.4. Ubrige Mietertrage 19,99 3.318,07
1.5. aus Elternbeitrdagen
1.5. Erstattung durch Umlage 972.026,69 701.783,82
Summe 1. 972.046,68 0,00 0,00 2.990.399,17 0,00 0,00| 701.783,82
2. Zweckgebundene Betragsein-
nahmen aus Sozielbeitrdgen 70.836,00 236.823,72 556.969,54 947,48
3. Zuschisse
3.1. Zuschuss Land zum Ifd. Betrieb
3.2. Aufwandserstattung BAf6G 927.857,36
3.3. Fehlbedarf Aufwandserstattung BAf6G
3.4. Zuschuss Land Gemeischaftsverpflegung 1.200.000,00 0,00
3.5. Investitionszuschuss Land
3.6. Zuschuss Bauunterhaltung
3.7. Zuschuss Finanzhilfe Bund
3.8. Zuschuss Hansestadt Rostock KiTa
3.9. Sonstige Zuschlsse
3.10. Aufl.Sonderposten Inv.-Zusch. 38,57
3.11. Aufl.Sonderposten sonst. Zusch. 81,00
3.12. Aufl.Sonderposten aus Ricklage
Summe 3. 0,00 927.976,93 0,00 1.200.000,00 0,00 0,00 0,00
4. Sonstige Ertrége
4. Zinsertrage 86.828,13 0,00 27,83 0,00
4.2. Auflésung Rickstellungen 2.293,49 65,64 6,06 203,23 0,00 9,14
4.3. Ubrige Ertrage 1.184,39 2.952,35 17.667,50 16.459,77 0,00 2.718,36 2.480,47
Summe 4. 90.306,01 3.017,99 17.701,39 16.663,00 0,00 2.718,36 2.489,61
5. Auperordentliche Ertrage
SUMME ERTRAGE 1.133.188,69 | 930.994,92 254.525,11 4.764.031,71 0,00 3.665,84| 704.273,43
Il. AUFWENDUNGEN
1. Personalaufwand 742.640,11| 738.602,49 86.578,03 1.429.790,09 0,00 133.374,09
2. Sachaufwendungen
2.1. Materialaufwendungen 1.792.166,68 0,00 947,48
2.2. Energieaufwand 12.874,00 13.306,58 263.899,07 0,00 0,00
2.3. Abschreibungen Gebdude u. Grundstiicke 1.501,00 1.451,00 17.363,00
2.4. Abschreibungen bewegliche.Anlagegiter 32.109,65 2.161,42 991,22 169.204,33 0,00 0,00 1.288,68
2.5. Abschreibungen Finanzanlagen 64.493,47
2.6. Gebdudebewirtschaftung 37.882,59 6.343,42 1.005,37 253.945,39 0,00 25.165,78
2.7. Einrichtungsaufwendungen 10.684,06 284,31 71,08 98.460,48 0,00 439,98
2.8. Verwaltungsaufwand 47.237,12 47.746,27 5.822,46 9.180,88 0,00 14.075,86
2.9. Steuern, Vers., Beitrage,Zinsaufw. 30.943,91 0,00 2.578,29 0,00 0,00
2.10.sonstige Aufwendungen 65.947,63 12.235,35 77.337,91 30.557,89 0,00 0,00 8.355,58
Summe 2. 303.673,43 82.077,35 86.679,04 2.637.356,01 0,00 947,48 | 49.325,88
3. Anteil Aufw.Hauptverw.
(Kostenumlage) 110.195,51 22.999,27 696.885,61 0,00 2.718,36| 521.573,46
SUMME AUFWENDUNGEN 1.046.313,54 930.875,35| 196.256,34 4.764.031,71 0,00 3.665,84| 704.273,43
. JAHRESFEHLBETRAG/
JAHRESUBERSCHUSS 86.875,15 19,57 58.268,77 0,00 0,00 0,00 0,00
IV. ZUFUHRUNG ZU RUCKLAGEN
davon: 1. allg. Riicklage 27.039,15
2. zweckgeb. Riicklage 70.836,00 19,57 [ 106.254,00
97.875,15 19,57 [ 106.254,00 0,00 0,00 0,00 0,00
V. AUFLOSUNG VON RUCKLAGEN
davon: 1. allg. Riicklage 0,00 0,00
2. zweckgeb. Riicklage 11.000,00 47.985,23
11.000,00 0,00 47.985,23 0,00 0,00 0,00 0,00
VI. ERGEBNIS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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Wohnheime invest.Zusch./Verr. Betrieb Studentenwerk

gesamt Verwaltung san. Wohnheime nicht san. WH gesamt i.H6.d.Abschreibg. | gewerblicher Art gesamt

EUR EUR EUR EUR EUR EUR EUR EUR

2.142.905,78 0,00 3.136,14 2.146.041,92
844.175,32 0,00 351.028,08 1195.203,40
0,00 3.694.100,26 642.820,90| 4.336.921,16 0,00 4.336.921,16
3.318,07 55.496,13 19.738,64 75.234,77 0,00 78.572,83
0,00
701.783,82 600.858,61 600.858,61 2.274.669,12
3.692.182,99 600.858,61 3.749.596,39 662.559,54 | 5.013.014,54 0,00 354.164,22| 10.031.408,43
557.917,02 0,00 0,00 179.555,76 1.045.132,50
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 927.857,36
0,00
1.200.000,00 0,00 0,00] 1.200.000,00
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
0,00
0,00 1,02 556.973,00 0,00 556.974,02 127.732,44 0,00 684.745,03
0,00 6.471,00 0,00 6.471,00 134,02 6.686,02
0,00 0,00 0,00 0,00
1.200.000,00 1,02 563.444,00 0,00 563.445,02 127.866,46 0,00 2.819.288,41
0,00 222.735,75 121,74 81,66 222.939,15 309.795,1
212,37 10.686,06 4,68 0,83 10.691,57 13.269,13
21.658,60 125,00 34.801,60 51.518,55 86.445,15 2.637,49 132.545,48
21.870,97 233.546,81 34.928,02 51.601,04 320.075,87 0,00 2.637,49 455.609,72
5.471.970,98 834.406,44 4.347.968,41 714.160,58 | 5.896.535,43 307.422,22 356.801,71] 14.351.439,06
1.563.164,18 251.410,98 29.277,15 5.098,76 285.786,89 81.492,96( 3.498.264,66
1.793.114,16 0,00 169.273,89 1.962.388,05
263.899,07 898.701,07 287.873,41| 1.186.574,48 27.767,48 1.504.421,61
17.363,00 57,84 1.008.485,22 23.365,20 | 1.031.908,26 1.052.223,26
170.493,01 2.905,59 193.654,19 21.328,66 217.888,44 13.142,71 436.786,45
64.493,47
279117 2.963,94 1.045.578,62 153.765,34 [ 1.202.307,90 8.932,68 1.535.583,13
98.900,46 10.816,58 24.076,66 1.904,39 36.797,63 5.000,37 151.737,91
23.256,74 1274112 1.231,41 0,00 13.972,53 0,00 138.035,12
2.578,29 486,13 518.299,98 3.587,69 522.373,80 15.264,50 571.160,50
38.913,47 32.032,06 5.363,19 3.561,48 40.956,73 16.686,68 252.077,77
2.687.629,37 62.003,26 3.695.390,34 495.386,17| 4.252.779,77 0,00 256.068,31 7.668.907,27
1.221.177,43 312.172,09 485.784,16 15.074,45 913.030,70 7.266,21 2.274.669,12
5.471.970,98 625.586,33 4.210.451,65 615.559,38 | 5.451.597,36 0,00 344.827,48 13.441.841,05
0,00 208.820,11 137.516,76 98.601,20 444.938,07 307.422,22 1.974,23 909.598,01
0,00 0,00 179.555,76 206.594,91
0,00 208.820,11 595.339,33 98.601,20 902.760,64 127.866,46 27.100,23 1.234.936,90
0,00 208.820,11 595.339,33 98.601,20 902.760,64 307.422,22 27.100,23 1.441.531,81
0,00 0,00 0,00
457.822,57 457.822,57 15.126,00 531.933,80
0,00 0,00 457.822,57 0,00 457.822,57 0,00 15.126,00 531.933,80
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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GESETZ UBER DIE HOCHSCHULEN DES
LANDES MECKLENBURG-VORPOMMERN
(Landeshochschulgesetz - LHG M-V)

vom 5. Juli 2002 (GVOBI. M-V S. 398),
geandert durch Artikel 1 des Gesetzes vom 5. Juni
2003 (GVOBI. M-V S. 331), i. K. 21. Juni 2003

Der Landtag hat das folgende Gesetz beschlossen:

Auszug: § 3 Abs. 4

Die Hochschulen wirken in enger Zusammenarbeit
mit den Studentenwerken an der sozialen Férde-
rung der Studierenden mit und tragen dabei der
Situation von Studierenden mit Kindern Rechnung.
Sie berticksichtigen die besonderen Bedirfnisse be-
hinderter Studierender. Sie fordern in ihrem Bereich
kulturelle und musische Belange sowie den Sport.
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Campus-Mensa Wismar

GESETZ UBER DIE STUDENTENWERKE
IM LAND MECKLENBURG-VORPOMMERN
(Studentenwerksgesetz - StudWG)

Vom 23. Februar 1993
GS Meckl.-Vorp. Gl. Nr. 221-5

Der Landtag hat das folgende Gesetz beschlossen.

§1 Rechtsstellung

(1) Die Studentenwerke im Land Mecklenburg-Vor-
pommern sind rechtsfahige Anstalten des 6ffent-
lichen Rechts mit dem Recht der Selbstverwaltung.
Sie unterstehen der Rechtsaufsicht des Ministeri-
ums fir Bildung, Wissenschaft und Kultur, soweit
sich nicht aus diesem Gesetz etwas anderes ergibt.

(2) Die Studentenwerke regeln ihre Angelegen-
heiten durch Satzungen und Beitragsordnungen, die
der Genehmigung der Aufsichtsbehorde bedtrfen.

§2 Aufgaben

(1) Den Studentenwerken obliegt im Zusammenwir-

ken mit den Hochschulen die soziale, wirtschaft-

liche, gesundheitliche und kulturelle Férderung der

Studenten. Sie erflillen diese Aufgaben insbesonde-

re durch

1. die Errichtung und Bewirtschaftung von Einrich-
tungen fir die studentische Verpflegung und

2. die Errichtung und Bewirtschaftung von Einrich-
tungen fir das studentische Wohnen.

Die Studentenwerke stellen unter Beriicksichtigung

ihrer sonstigen Aufgaben Raume und Einrichtungen

fur kulturelle und gesellschaftliche Veranstaltungen
der Studenten bereit. Sie kénnen Betreuungsstat-
ten fur Kinder von Studenten unterhalten. Von

den Eltern ist ein angemessener Kostenbeitrag zu
entrichten.

(2) Den Studentenwerken obliegt ferner als Auf-

tragsangelegenheit die Durchfiihrung der studen-
tischen Ausbildungsforderung nach dem Bundes-
ausbildungsforderungsgesetz.

(3) Das Kultusministerium kann den Studenten- "
werken nach Anhérung im Einvernehmen mit der

Finanzministerin durch Rechtsverordnung weitere
Auftragsangelegenheiten Ubertragen, soweit diese

mit den Aufgaben nach Absatz 1in Zusammenhang

stehen.

§3 Errichtung und Zuordnung

(1) Folgende Studentenwerke werden errichtet:
1. das Studentenwerk Rostock, zustandig fir

die Universitat Rostock und
die Fachhochschule Wismar.

. das Studentenwerk Greifswald, zustandig fur
die Ernst-Moritz-Arndt-Universitat Greifswald,

e o N o

die Fachhochschule Stralsund und

die Fachhochschule Neubrandenburg.

(2) Die Landesregierung wird ermdachtigt, durch
Rechtsverordnung nach Anhérung der betroffenen
Studentenwerke und Hochschulen die Zustan-
digkeit nach Absatz 1 zu dndern oder bestimmte
Aufgaben statt mehreren Studentenwerken einem
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Studentenwerk zu Ubertragen, wenn dies im

Interesse einer zweckmapigen Aufgabenerfiillung
erforderlich ist.

§4 Benutzer

(1) Studenten im Sinne von § 2 Abs. 1sind die an
den im & 3 genannten Hochschulen fir ein Studi-
um eingeschriebenen Personen. Als Studium gilt
hierbei nur ein Vollzeitstudium in Studiengangen,
die mit einer Hochschul- oder Staatspriifung ab-
geschlossen werden, oder in Zusatz-, Ergdnzungs-
oder Aufbaustudien sowie ein Promotionsstudium.

(2) Die Studentenwerke sollen ihren Beschaftigten
und den Hochschulmitgliedern die Benutzung

ihrer Einrichtungen gegen angemessenes Entgelt
gestatten, wenn eine geordnete Aufgabenerfillung
gewahrleistet ist. Unter der gleichen Vorausset-
zung kénnen andere als die in Absatz 1 genannten
Personen zur Benutzung zugelassen werden,
soweit dadurch die Erflllung der Aufgaben gemap
§ 2 nicht beeintrachtigt wird. Das Nahere regelt die
Satzung.

§5 Organe
Organe des Studentenwerks sind:

1. der Verwaltungsrat,
2. der Vorstand,
3. der Geschaftsfihrer.

Die Mitglieder des Vorstandes und des Verwal-
tungsrates sind ehrenamtlich tatig.

§6 Aufgaben des Verwaltungsrates

Der Verwaltungsrat hat folgende Aufgaben:

1. Erlass und Anderung der Satzung mit der Mehr-
heit von zwei Dritteln seiner Mitglieder,

2. Erlass und Anderung der Beitragsordnung auf
Vorschlag des Vorstandes,

3. Wahl, Abberufung und Entlastung der Mitglieder
des Vorstandes,

4. Wahl und Entlassung des Geschaftsfihrers auf
Vorschlag des Vorstandes, jeweils mit Zustim-
mung der Kultusministerin,

5. Entgegennahme und Erérterung des Jahresab-
schlusses, des dazugehdrigen Prifungsberichtes
sowie des Geschaftsberichtes des Geschaftsfih-
rers,

6. Entlastung des Geschaftsfihrers,

7. Aufstellung von allgemeinen Grundsatzen Uber
die Tatigkeit des Studentenwerks und die Ent-
wicklung seiner Einrichtungen,

8. Erlass und Anderung von Richtlinien fiir die
Geschaftsfihrung des Studentenwerks und die
Uberwachung ihrer Einhaltung,

9. Bestimmung eines Wirtschaftsprifers fir die
Prifung des Jahresabschlusses auf Vorschlag
des Vorstandes,

10.Beschlussfassung tber die Ubernahme weiterer
Aufgaben (§ 2 Abs. 2).
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Campus-Mensa Wismar

§7 Zusammensetzung und Bildung des
Verwaltungsrates

(1) Der Verwaltungsrat besteht aus Vertretern der

Hochschulen im Zustdndigkeitsbereich des Stu-

dentenwerkes. Ihm gehdren mit beschliefender

Stimme an:

1. von jeder Hochschule je angefangene 3.000 der
ihr angehorigen Studenten zwei Studentenver-
treter.

2. von jeder Hochschule die gleiche Anzahl nicht
studentischer Hochschulmitglieder, die Halfte
von ihnen Hochschullehrer.

(2) Mit beratender Stimme kdnnen dem Verwal-

tungsrat angehdren:

1. hochstens zwei Beschaftigte des Studentenwerkes,

2. Personlichkeiten des 6ffentlichen Lebens, der
Gemeinde, in der das Studentenwerk seinen Sitz
hat, oder des regionalen Wirtschaftslebens.

Der Geschaftsfihrer nimmt beratend an den Sit
zungen des Verwaltungsrates teil; die Mitglieder
des Vorstandes des Studentenwerkes kdnnen
beratend an den Sitzungen teilnehmen.

(3) Die Mitglieder nach Absatz 1 Nr.1werden von den

Studentenparlamenten, die Mitglieder nach Absatz 1

Nr. 2 von den Senaten der Hochschulen gewdhlt. Die

Mitglieder nach Absatz 2 werden von den stimmbe-

rechtigten Mitgliedern des Verwaltungsrates berufen.

(4) Die Amtszeit der Mitglieder des Verwaltungs-

rates betrdgt zwei Jahre. Wiederwahl ist zuldssig.

Fir jedes Mitglied ist ein Ersatzmitglied zu wahlen.

Scheidet ein Mitglied vor Ablauf der Amtszeit aus

dem Verwaltungsrat aus, so riickt das Ersatzmit-

glied an seine Stelle nach. Scheidet auch dieses

Ersatzmitglied vor Ablauf der Amtszeit aus, so

erfolgt fir den Rest der Amtszeit eine Nachwahl.

Pause in Wismar

Die Mitglieder tben ihr Amt auch Uber die Dauer
ihrer Amtszeit hinaus aus, solange kein neues
Mitglied gewdahlt wurde. Die Mitgliedschaft endet
im Falle des Absatzes 1 mit dem Ende der Hoch-
schulmitgliedschaft oder durch Ricktritt, im Falle
des Absatzes 2 mit der Abberufung durch die
stimmberechtigten Mitglieder oder durch Ricktritt.
Abweichend von Satz 1 betrdgt bei der ersten Wahl
zum Verwaltungsrat die Amtszeit fir die Halfte der
Mitglieder ein Jahr.

(5) Der Verwaltungsrat wahlt aus seiner Mitte
einen Vorsitzenden und einen Stellvertreter, von s
denen einer Student, der andere hauptberuflich
tatiges Hochschulmitglied sein soll. Bis zu ihrer
Wahl beruft der Rektor der grépten vertretenen
Hochschule den Verwaltungsrat ein und leitet die
Sitzung.

§8 Verfahren im Verwaltungsrat

(1) Der Verwaltungsrat ist beschluf3fahig, wenn
samtliche Mitglieder ordnungsgemap geladen und
mehr als die Halfte der Mitglieder anwesend sind.
(2) Die Sitzungen des Verwaltungsrates sind
offentlich; die Offentlichkeit ist auf Antrag sowie in
Personal- und Grundstiicksangelegenheiten auszu-
schlief3en.

(3) In Personalangelegenheiten sowie auf Verlan-
gen eines Verwaltungsratsmitgliedes wird geheim
abgestimmt. Beschlisse werden mit einfacher
Mehrheit gefaft; bei Stimmengleichheit gibt die
Stimme des Vorsitzenden den Ausschlag. Im Falle
der geheimen Abstimmung erhalt der Vorsitzende
im zweiten Wahlgang eine zweite Stimme.

(4) Die Mitglieder des Verwaltungsrates sind bei
der Auslibung ihres Stimmrechtes nicht an Wei-
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sungen gebunden.

(5) Die Einzelheiten des Verfahrens regeln die

Satzung sowie eine Geschaftsordnung, die der

§9

Verwaltungsrat sich gibt.

Aufgaben des Vorstands

Der Vorstand hat folgende Aufgaben:

1.

2.

Feststellung und Anderung des Wirtschaftsplanes,
Uberwachung der Einhaltung des
Wirtschaftsplanes,

. Entgegennahme des vom Geschaftsfihrer erstell

ten Jahresabschlusses, des Geschaftsberichts
so wie des Prifungsberichts, Feststellung des
Jahresabschlusses,

. Vorschlag einer Beitragsordnung,
. Aufstellung einer Vorschlagsliste fir die Wahl

des Geschaftsfiihrers, die drei Vorschldage
enthalten soll, sowie Vorschlag der Entlassung
des Geschaftsfihrers,

. Bestellung und Entlassung des stellvertretenden

Geschaftsfihrers,

. Entscheidung Uber die Zustimmung zu Ge-

schaften des Studentenwerks in den in § 11 Abs.
genannten Fallen,

8. Vorschlag fir die Bestimmung eines Wirtschafts

prifers fur die Prifung des Jahresabschlusses.
Der Wirtschaftsplan sowie die Bestellung oder
Entlassung des stellvertretenden Geschaftsfihrers
bedirfen der Zustimmung der Kultusministerin.

§10 Zusammensetzung und Bildung des

Vorstandes, Verfahren

(1) Dem Vorstand gehéren an:

1. der Kanzler einer Hochschule im Zustandigkeits-
bereich des Studentenwerks,

2. von jeder Hochschule im Zustandigkeitsbereich
des jeweiligen Studentenwerks ein Student,

vom Hochschulstandort Rostock jedoch

zwei Studenten,

3. ein Hochschullehrer einer Hochschule im Zustandig-
keitsbereich des Studentenwerks,

4. ein von der Kommunalvertretung einer Stadt,

in der eine der Hochschulen ihren Sitz hat, zu

benennender Vertreter,

5. eine in der Wirtschaft tatige Persdnlichkeit.

Der Geschaftsfuhrer des Studentenwerkes
nimmt beratend an den Sitzungen des
Vorstandes teil.

(2) Die Vorstandsmitglieder werden durch den
Verwaltungsrat gewahlt. Vorschlagsberechtigt fur
die studentischen Vertreter entsprechend Nummer 2
sind die Studentenparlamente, fir die Vertreter ent-
sprechend Nummer 1und 3 die Senate der Hochschu-
len sowie fiir den Vertreter entsprechend Nummer 5
die ortliche Industrie- und Handelskammer.

(3) Fur jedes Vorstandsmitglied ist je ein Stellver-
treter zu wahlen oder zu benennen.

(4) Der Vorstand wahlt aus seiner Mitte einen

Vorsitzenden.

(5) Vorstandsmitglieder diirfen nicht gleichzeitig
dem Verwaltungsrat angehdren.

(6) Die Amtszeit der Mitglieder des Vorstandes
betragt zwei Jahre; Wiederwahl ist zuldssig.

(7) Die Vorschriften des § 8 Abs. 1, 3,4 und 5
gelten entsprechend.
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§11 Geschéftsfiihrer

(1) Der Geschaftsfihrer fihrt die Geschafte des
Studentenwerks, soweit nicht der Vorstand zustan-
dig ist. Er bereitet die Beschlisse des Vorstandes
vor und fihrt sie aus. Der Geschaftsflihrer ist der
Kultusministerin fir die Erflllung der Aufgaben
verantwortlich, die dem Studentenwerk nach § 2
Abs. 2 und 3 lbertragen sind. Der Geschaftsfihrer
vertritt das Studentenwerk gerichtlich und rechts-
geschaftlich. Der Geschaftsfiihrer ist der Dienstvor-
gesetzte der Beschaftigen des Studentenwerks. Der
Geschaftsfihrer wird durch den stellvertretenden
Geschaftsfihrer vertreten.

(2) Der Zustimmung des Vorstandes bedirfen

1. der Erwerb, die VerduPerung oder die Belastung
von Grundstiicken und grundstiicksgleichen
Rechten,

2. die Aufnahme von Darlehen und die Ubernahme
von Birgschaften, soweit es sich hierbei nicht
um Geschdafte der laufenden Verwaltung handelt,

3. die Einstellung und Entlassung von Angestellten
mit Leitungsfunktionen.

Rechtsgeschéfte, die zustimmungsbedirftig
sind, werden erst nach Erteilung der erforder-
lichen Zustimmung wirksam.

(3) Der Geschaftsfiihrer und die von ihm Beauftrag-

ten Uben in den vom Studentenwerk betriebenen

Einrichtungen das Hausrecht aus.

(4) Der Geschaftsfiihrer ist an die Beschllsse des

Vorstandes und des Verwaltungsrates gebunden.

Halt er einen Beschluf3 fir rechtswidrig, so hat er

diesen gegenliber dem betreffen den Organ unver-

zuglich schriftlich zu beanstanden und Abhilfe zu
verlangen. Hilft das Organ der Beanstandung nicht

Das Studentenwohnheim in der Max-Planck-Strafe

ab, so berichtet der Geschaftsfihrer der Kultusmi-
nisterin. Bis zu deren Entscheidung hat die Bean-
standung aufschiebende Wirkung.

(5) Auf Verlangen des Geschaftsfihrers beruft der
Vorsitzende des Vorstandes diesen kurzfristig ein.
Der Geschéaftsfiihrer kann in dringenden, unauf-
schiebbaren Angelegenheiten, die in die Zustandig-
keit des Vorstandes fallen, vorldaufige MaBnahmen
treffen.

Hiertber ist der Vorstand unverziglich zu informie-
ren. Die vorldufigen Manahmen bleiben wirksam,
bis der Vorstand selbst entschieden hat.

(6) Der Geschaftsfihrer soll iber ein abgeschlos-
senes Hochschulstudium und mehrjahrige einschla-
gige Berufserfahrung verfliigen. Dasselbe gilt fir
den stellvertretenden Geschaftsfihrer.

(7) Gegeniiber dem Geschaftsfiihrer und dem stell-
vertretenden Geschaftsfliihrer wird das Studenten-
werk vom Vorsitzenden des Vorstandes vertreten.

§12 Wirtschaftsfiihrung und Organisation

(1) Die Wirtschaftsfiihrung und das Rechnungswe-
sen der Studentenwerke richten sich nach kauf-
mannischen Grundsatzen. Die Studentenwerke flh-
ren ihre Einrichtungen nach den Grundsatzen der
Wirtschaftlichkeit und der Umweltvertraglichkeit.
Sie dienen ausschlieflich und unmittelbar gemein-
nitzigen Zwecken im Sinne der Abgabenordnung.
(2) Das Wirtschaftsjahr der Studentenwerke ist das
Kalenderjahr.

Jahrlich vor Beginn eines Wirtschaftsjahres er-
stellen die Studentenwerke einen ausgeglichenen
Wirtschaftsplan, bestehend aus Erfolgsplan, Stel-
lenidbersicht, Investitionsplan und Finanzplan. Der
Wirtschaftsplan ist der Kultusministerin rechtzeitig
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zur Aufstellung des Landeshaushaltsplanes vorzu-
legen. Er bedarf ihrer Zustimmung und bildet die
Grundlage fur die Wirtschaftsfihrung. Die Kultus-
ministerin kann verlangen, dap der Wirtschaftsplan
flr einen ldngeren Zeitraum als ein Wirtschaftsjahr
aufgestellt wird.

(3) Jedes Studentenwerk erstellt innerhalb von
sechs Monaten nach Ablauf des Wirtschaftsjahres
einen Jahresabschluf3, bestehend aus der Bilanz
und der Gewinn- und Verlustrechnung, sowie einen
Geschaftsbericht. Der Jahresabschluf wird von
einem offentlich bestellten Wirtschaftsprifer, des-
sen Beauftragung der Zustimmung der Kultusmini-
sterin bedarf, geprift.

(4) Die Kultusministerin kann im Einvernehmen
mit der Finanzministerin durch Rechtsverordnung
Bestimmungen fir die Wirtschaftsfihrung, die Or-

ganisation sowie fliir das Rechnungswesen erlassen.

§13 Finanzierung

(1) Zur Erflllung ihrer Aufgaben stehen den Stu-

dentenwerken folgende Einnahmen zur Verfiigung:

1. Einnahmen aus Wirtschaftsbetrieben, Wohn-
heimen und sonstigen Dienstleistungen,

2. Beitrage der Studenten,

3. Zuwendungen des Landes nach Maf3gabe des
Landeshaushaltsplanes und sonstige staatliche
Zuwendungen,

4. Zuwendungen Dritter.

(2) Die Studentenwerke erheben von den Stu-

denten Beitrdage zur Erfillung ihrer Aufgaben

(Absatz 1 Nr. 2) aufgrund einer Beitragsordnung.

Die Hohe der Beitrdge richtet sich nach dem fir die

Erfullung dieser Aufgaben erforderlichen Aufwand

unter Berlicksichtigung der wirtschaftlichen Ver-
haltnisse der Studenten. Von der Beitragszahlung
kdnnen nur beurlaubte Studenten befreit werden.
Die Beitrage sind jeweils bei der Einschreibung oder
vor der Rickmeldung der Studenten fallig.

(3) Das Land stellt den Studentenwerken jahrliche
Zuwendungen (Absatz 1 Nr. 3) zur Erflllung ihrer
gesetzlichen und satzungsmapigen Aufgaben zur
Verfligung. Das Land erstattet den Studentenwer-
ken die Kosten fir die Durchflihrung der staatlichen
Ausbildungsforderung sowie weiterer tbertragener
Aufgaben gemaf § 2 Abs. 3.

§14 Aufsicht, Bekanntmachungen

(1) Die Rechtsaufsicht in Angelegenheiten der
Selbstverwaltung sowie die Fachaufsicht im Rah-
men der Ubertragenen Aufgaben (§ 2 Abs. 2 und 3)
obliegen der Kultusministerin,

(2) Die Kultusministerin ist befugt, sich tGber
einzelne Angelegenheiten der Studentenwerke zu
unterrichten. Sie kann entsprechende Auskiinfte
verlangen. Sie kann Beauftragte zur Teilnahme an
Sitzungen von Gremien entsenden. Dem Beauftrag-
ten ist auf Antrag das Wort zu erteilen.

(3) Die Kultusministerin kann im Rahmen ihrer
Aufsicht Beschlisse und Mafinahmen beanstanden
und ihre Aufhebung verlangen. Ebenso kénnen die
Unterlassung rechtlich gebotener Beschliisse und
MapBnahmen beanstandet sowie verlangt werden,
dap die Beschlisse gefafit und die MaBnahmen
getroffen werden. Die Beanstandung erfolgt gegen-
Uber dem Geschaftsfihrer. Sie hat aufschiebende
Wirkung. Kommt ein Studentenwerk dem Verlangen
nicht binnen einer ihm gesetzten angemessenen
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Frist nach, so kann die Kultusministerin im Wege
der Ersatzvornahme Beschliisse und Mainahmen
selbst aufheben, andern und durchsetzen.

(4) Sind die MaBnahmen gemap Absatz 3 nicht
ausreichend, um eine ordnungsgemafe Aufgabe-
nerledigung zu gewdhrleisten, so kann die Kultus-
ministerin Beauftragte bestellen, die die Befugnisse
einzelner Organe oder einzelner Mitglieder von
Organen des Studentenwerks im erforderlichen
Umfang ausiben.

(5) Die Beitragsordnung und die Satzungen sind
in den Mitteilungsblattern der Hochschulen und
im Amtsblatt fir Mecklenburg-Vorpommern be-
kanntzumachen.

§15 Ubergangsvorschriften

(1) Die Kultusministerin kann im Einvernehmen mit
der Finanzministerin den Studentenwerken die zur
Erfillung ihrer Aufgaben erforderlichen Rechte an
Liegenschaften und anderen Vermdgenswerten
Ubertragen.

(2) Arbeiter und Angestellte, die die Studenten-
werke von den ihnen zugeordneten Hochschulen
tbernommen haben oder Gbernehmen, haben

sich einem Ehrenverfahren entsprechend § 2 des
Hochschulerneuerungsgesetzes in der Fassung der
Bekanntmachung vom 18. Mdrz 1992 (GVOBI. M-V S.
157) zu unterziehen.

(3) Die in diesem Gesetz vorgesehenen Organe der
Studentenwerke sind spatestens bis zum Ablauf
von drei Monaten nach Inkrafttreten des Gesetzes
zu bilden; bis dahin bleiben die aufgrund der vorlau-
figen Satzung des Studentenwerkes Rostock und
des Studentenwerkes Greifswald vom 8. Mdrz 1991
gewdhlten Organe im Amt.

Wohnheime in der Friedrich-Wolf-Straf3e in Wismar

(2) Die zum Zeitpunkt des In-Kraft-Tretens des
Ersten Gesetzes zur Anderung des Studenten-
werksgesetzes vom 00.0Oktober 2003 (GVOBI. M-V
S. 480) im Amt befindlichen Mitglieder des Verwal-
tungsrates tGben ihr Amt bis zur Neuwahl aus.

§16 Sprachliche Gleichstellung

Amts-, Berufs- und Funktionsbezeichnungen in
diesem Gesetz gelten fir Frauen und Manner.

§17 Inkrafttreten e
Dieses Gesetz tritt am Tage nach seiner Verkin-
dung in Kraft.

Das vorstehende Gesetz wird hiermit verkiindet.
Schwerin, den 23. Februar 1993

Der Ministerprasident / Dr. Berndt Seite
Die Kultusministerin / Steffie Schnoor

Landesverordnung zur Anderung der Zusténdig-
keit des Studentenwerks Rostock

§1

Die Zustandigkeit des Studentenwerks Rostock
wird um die Hochschule fir Musik und Theater
des Landes Mecklenburg-Vorpommern in Rostock
erweitert.
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§2

Die Verordnung tritt am Tage nach ihrer Verkin-

dung in Kraft.
Schwerin, den 15. Dezember 1993

Erstes Gesetz zur Anderung des Studenten-
werksgesetzes vom 16. Oktober 2003

Der Gesetzeswortlaut wird aufgrund des folgenden
Punktes 3 nicht wortlich, sondern nur global wie-
der gegeben:

1. Anderung § 7 Abs. 1 Nr. 1- Der Verwaltungsrat
besteht aus Vertretern der Hochschulen im Zu
standigkeitsbereich des Studentenwerkes. Ihm
gehorten mit beschliefender Stimme an: 1. von
jeder Hochschule je angefangene 5.000 (ehe
mals 3.000) der ihr angehorigen Studenten zwei
Studentenvertreter.”

2. Einfigung bei § 8 Abs.1- ,,Eine Beschlussfas
sung im schriftlichen Verfahren ist zuldssig,
wenn kein Mitglied widerspricht. Im schriftlichen
Verfahren kommt ein Beschluss zu Stande, wenn
mindestens zwei Drittel der Stimmberechtigten
gestimmt haben."

3. Im gesamten Gesetzestext wird , Kultusministe-
rin” durch ,,Ministerium fir Bildung, Wissen
schaft und Kultur" ersetzt. Die entspre-
chenden grammatikalischen Anderungen
erfolgten.

4. Aufhebung der Abs. 2 und 3 im & 15. Der Abs. 2
wird neu angeflgt.

Das 0. g. Gesetz wird mit Datum vom 16. Oktober
2003 vom Ministerprasidenten, Dr. Harald Rings-
torff , und dem Minister fir Bildung, Wissenschaft
und Kultur, Prof. Dr. Dr. med. Hans-Robert Metel-
mann, verkindet.

Anderung des Studentenwerksgesetzes
(verdffentl. im GVOBI. M-V Nr. 16, S. 53

vom 4. November 2005))

Mit dem Ersten Gesetz zur Deregulierung und zum
Burokratieabbau vom 25. Oktober 2005 hat der
Landtag u. a. auch das Studentenwerksgesetz wie
folgt gedandert:

5. Das Studentenwerksgesetz vom 23. Februar

1993
(GVOBI. M-V S.165 ), gedndert durch das Gesetz
vom 16. Oktober 2003 (GVOBI. M-V S. 480, 540),
wird wie folgt gedndert:

a) §1Abs. 2 wird wie folgt neu gefasst:
,(2) Die Studentenwerke regeln ihre Angelegen-
heiten durch Satzungen und Beitragsordnungen,
die der Aufsichtsbehdrde anzuzeigen sind.”

b) & 11 Abs. 7 Satz 2 wird aufgehoben.

c) §12 wird wie folgt gedndert:
In Absatz 3 Satz 2 wird der Satzteil ,dessen
Beauftragung der Zustimmung des Ministeriums
fur Bildung, Wissenschaft und Kultur bedarf"
gestrichen.
In Absatz 4 wird das Wort ,,Einvernehmen”
durch das Wort ,,Benehmen” ersetzt.
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In der Hochschule fir Musik und Theater (HMT)

SATZUNG DES STUDENTENWERKES
ROSTOCK VOM 2. APRIL 1998

Bekanntmachung des Ministeriums fir Bildung,
Wissenschaft und Kultur
Vom 8. Januar 1999

Aufgrund des § 1 Abs. 2 des Gesetzes Uber die
Studentenwerke im Land Mecklenburg-Vorpommern
(Studentenwerksgesetz - StudWG) vom 23. Februar
1993 (GVOBI. M-V S.165) hat das Studentenwerk
Rostock folgende Satzung erlassen:

§1 Name, Rechtsstellung und Sitz

(1) Das Studentenwerk Rostock ist eine rechtsfahige
Anstalt des 6ffentlichen Rechts mit dem Recht der
Selbstverwaltung. Es fihrt den Namen Studenten-
werk Rostock.

(2) Das Studentenwerk Rostock hat seinen Sitz
in der Hansestadt Rostock und Einrichtungen in
Rostock, Wismar und Heiligendamm.

§2 Gemeinniitzigkeit

(1) Das Studentenwerk Rostock verfolgt ausschlief3-
lich und unmittelbar gemeinnitzige und mildtatige
Zwecke im Sinne des Abschnitts , Steuerbegtinstigte
Zwecke" der Abgabenordnung (AO).

(2) Das Studentenwerk Rostock ist selbstlos tatig;
es verfolgt nicht in erster Linie eigenwirtschaftliche
Zwecke.

(3) Mittel des Studentenwerkes Rostock dirfen nur
fur die satzungsmapigen Zwecke verwendet werden.

(4) Es darf keine Person durch Ausgaben, die dem
Zweck der Anstalt fremd sind, oder durch unver-
haltnismapig hohe Vergltung beglinstigt werden.

§3 Aufgaben und Zustandigkeit

(1) Dem Studentenwerk Rostock obliegt im Zusam-

menwirken mit den Hochschulen die soziale, wirt-

schaftliche, gesundheitliche und kulturelle Forde-

rung der Studierenden folgender Hochschulen:

1. Universitat Rostock

2. Hochschule Wismar - Fachhochschule fir Tech-
nik, Wirtschaft und Gestaltung

3. Hochschule fur Musik und Theater Rostock

(2) Das Studentenwerk Rostock erfillt insbesonde-

re folgende Aufgaben:

1. die Errichtung und Bewirtschaftung von Einrich-
tungen fir die studentische Verpflegung,

2. die Errichtung und Bewirtschaftung von Einrich-
tungen fir das studentische Wohnen und die
Vermittlung privater Unterkinfte,

3. die Gewahrung von Beihilfen und Darlehen an
Studierende,

4. die Férderung und Bewirtschaftung von Kinder
tagesstatten.

(3) Dem Studentenwerk Rostock obliegt als Auf-
tragsangelegenheit die Durchfiihrung der
studentischen Ausbildungsférderung nach dem
Bundesausbildungsforderungsgesetz.
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Proben, Kennenlernen - Theaterworkshop
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(4) Der Minister fir Bildung, Wissenschaft und
Kultur kann dem Studentenwerk Rostock nach An-
hérung im Einvernehmen mit der Finanzministerin
durch Rechtsverordnung weitere Auftragsangele-
genheiten Gbertragen, soweit diese mit den Auf-
gaben nach § 2 Abs. 1 StudWG im Zusammenhang
stehen.

(5) Das Studentenwerk Rostock fordert die kultu-
rellen Interessen der Studierenden und stellt im
Rahmen der gegebenen Mdglichkeiten Rdume und
Einrichtungen fir kulturelle und gesellschaftliche
Veranstaltungen - mit Ausnahme parteipolitischer
- der Studierenden bereit.

(6) Das Studentenwerk Rostock gestattet seinen
Beschaftigten und den nichtstudentischen Hoch-
schulmitgliedern sowie anderen Personen die
Benutzung seiner Einrichtungen gegen angemesse-
nes Entgelt, soweit die Erfillung der Aufgaben nach
Absatz 1 bis 3 nicht beeintrachtigt wird.

§4 Organe

(1) Organe des Studentenwerkes Rostock sind der
Verwaltungsrat, der Vorstand und der Geschafts-
fihrer.

(2) Die Mitglieder des Vorstandes und des Ver-
waltungsrates sind ehrenamtlich tatig. Auf Antrag
werden Mitgliedern des Verwaltungsrates/Vorstan-
des die aus Anlap ihrer Tatigkeit entstandenen
Auslagen erstattet.

(3) Die Mitglieder des Vorstandes und der Ge-
schaftsfiihrer haften dem Studentenwerk nur fir

den ihm in Austibung ihrer Tatigkeit vorsatzlich
oder grob fahrlassig zugefliigten Schaden.

§5 Verwaltungsrat
Aufgaben, Zusammensetzung und Bildung, Verfah-
ren

(1) Die Aufgaben des Verwaltungsrates regeln sich
nach § 6 StudWaG.

(2) Der Verwaltungsrat erlafft und andert die Ge-
schaftsordnung.

(3) Die Zusammensetzung und Bildung des Verwal-
tungsrates regeln sich nach § 7 StudwWaG.

(4) Die Verfahren im Verwaltungsrat regeln sich
nach § 8 StudWaG.

(5) Vorstand und Geschaftsfihrer haben dem
Verwaltungsrat auf Verlangen Auskunft Gber ihre
Tatigkeit zu geben.

§6 Vorstand
Aufgaben, Zusammensetzung und Bildung, Verfah-
ren

(1) Die Aufgaben des Vorstandes regeln sich nach §
9 StudWG.

(2) Der Zustimmung des Vorstandes bedirfen:

1. der Erwerb, die Verduferung oder die Belastung
von Grundstiicken und grundsticksgleichen
Rechten

2. die Aufnahme von Darlehen und die Ubernahme
von Blrgschaften, soweit es sich hierbei nicht um
Geschafte der laufenden Verwaltung handelt

3. die Einstellung und Entlassung von Angestellten
mit Leitungsfunktionen
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(3) Die Zusammensetzung und Bildung des Vorstan-
des sowie Verfahrensfragen regeln sich nach § 10
StudWG.

(4) Dem Vorstand obliegen Erlap und Anderung
seiner Geschaftsordnung.

§7 Geschaftsfiihrer

Aufgaben, Stellung und Verantwortung des Ge-
schaftsfihrers regeln sich nach § 11 StudWG.

§8 Wirtschaftsfiihrung und Organisation

(1) Die Wirtschaftsfihrung und Organisation regeln
sich nach § 12 StudWG.

(2) Nach § 12 Abs. 4 StudWG hat der Minister fir
Bildung, Wissenschaft und Kultur die Verordnung
Uber die Organisation, die Wirtschaftsfiihrung und
das Rechnungswesen der Studentenwerke vom 23.
November 1993 erlassen. Sie ist erstmalig fir das
Wirtschaftsjahr 1994 anzuwenden.

§9 Finanzierung

(1) Die Finanzierung regelt § 13 StudWG.

(2) Die Erhebung und Verwendung der Semester-
beitrage regelt die Beitragsordnung des Studenten-
werkes in der jeweils glltigen Fassung.

§10 Aufsichtsbehérde

Die Rechtsaufsicht in Angelegenheiten der Selbst-

verwaltung sowie die Fachaufsicht im Rahmen
der Gbertragenen Aufgaben nach § 3 Abs. 3 der

Der Brunnen der Lebensfreude von Jo Jastram

Satzung obliegen dem Minister fir Bildung, Wissen-
schaft und Kultur.

&1 Inkrafttreten, Auperkrafttretem

Diese Satzung tritt am Tage nach ihrer Veroéffentli-
chung im Amtsblatt fir Mecklenburg-Vorpommern
in Kraft.

Gleichzeitig tritt die vorlaufige Satzung vom 8. Marz
1991 auper Kraft.

Rostock, den 2. April 1998 .

Der Vorsitzende des Verwaltungsrates
Prof. Dr. Harald Mumm

AmtsBI. M-V 1999 S. 57
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(LETZTE) ANDERUNG DER BEITRAGS-
ORDNUNG DES STUDENTENWERKES
ROSTOCK

Bekanntmachung des Ministeriums fir Bildung,
Wissenschaft und Kultur
Vom 11. November 2003 - VII 305 -

Der Verwaltungsrat des Studentenwerkes Rostock
hat auf seiner Sitzung vom 11. November 2003 auf
der Grundlage des § 6 Nr. 2 und § 13 Abs. 2 des Stu-
dentenwerksgesetzes vom 23. Februar 1993 (GVOBI.
M-V S.165), gedandert durch Artikel | des Gesetzes
vom 16. Oktober 2003 (GVOBI. M-V S. 553), die Fest-
setzung der Sozialbeitrage ab dem Wintersemester
2004/05 beschlossen.

52

Vor diesem Hintergrund dndert sich § 4 Abs. 1der
Beitragsordnung des Studentenwerkes

Rostock vom 8. Januar 1999 (AmtsBI. M-V S. 59),
zuletzt geandert am 24. Juli 2001 (AmtsBI. M-V S.
963 wie folgt:

§4 Beitragshohe und Beitragszahlung

(1) Der Beitrag betragt ab dem Wintersemester
2004/2005 je Semester 30 Euro fir alle zum Zu-
standigkeitsbereich des Studentenwerkes Rostock
gehorenden Studierenden.

Diese Anderung tritt am Tage der Verdffentlichung
im Amtsblatt fir Mecklenburg-Vorpommern in

Kraft.

AmtsBIl. M-V 2004 S. 264
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BEITRAGSORDNUNG DES STUDENTEN-
WERKES ROSTOCK

Bekanntmachung des Ministeriums fir Bildung,
Wissenschaft und Kultur
Vom 8. Januar 1999

Der Verwaltungsrat hat gemap & 6 Nr. 2 des
Gesetzes Uber die Studentenwerke im Land Me-
cklenburg-Vorpommern (Studentenwerksgesetz
-StudWG) vom 23. Februar 1993 am 3. April 1997
(GVOBI. M-V S.165) nachfolgende Beitragsordnung
beschlossen:

&1 Beitragspflicht

(1) Das Studentenwerk Rostock erhebt zur Finan-
zierung seiner gesetzlichen Aufgaben fir jedes
Semester einen Beitrag von allen Studierenden, die
bei denin § 3 Abs.1Nr.1des StudWG vom Februar
1993 und bei den in § 1 der Landesverordnung zur
Anderung der Zustdndigkeit des Studentenwerkes
Rostock vom 15. Dezember 1993 genannten Hoch-
schulen/Universitaten eingeschrieben sind.

(2) Beitragspflichtig sind in der Regel auch beur-
laubte Studenten.

§2 Félligkeit und Entrichtung

(1) Der Beitrag wird jeweils zur Einschreibung und
Rickmeldung fallig.

(2) Die Beitrage sind an die zustandige Universitat/
Hochschule zu entrichten.

§3 Nachweis der Beitragszahlung

Jeder Student hat der Hochschule zur Einschrei-
bung bzw. Riickmeldung nachzuweisen, daf3 er den
Studentenwerksbeitrag fur das Semester gezahlt
hat, fUr das er sich einschreibt oder rickmeldet.

§4 Beitragshohe und Befreiung von der
Beitragszahlung

(1) Der Beitrag betrdgt je Semester 40 Deutsche
Mark fur alle zum Zustandigkeitsbereich des Stu- o5
dentenwerkes Rostock gehérenden Studenten.

(2) Studenten, die wegen der Ableistung des Wehr-
oder Zivildienstes beurlaubt werden, sind von der
Beitragspflicht befreit. Studenten, die aus anderen
Grinden beurlaubt werden, kénnen auf Antrag von
der Beitragspflicht befreit werden.

(3) Beitrdge fur laufende oder flr vergangene Se-
mester werden bei der Beurlaubung oder Exmatri-
kulation nicht erstattet.

§5 Verwendung des Semesterbeitrages

(1) Der Semesterbeitrag wird nach § 13 Abs. 2 Stud-
WG vom 23. Februar 1993 gebildet.

(2) In dem Semesterbeitrag sind auch folgende fi-
nanzielle Beitrage fir besondere Zwecke enthalten:

|. flr kulturelle, sportliche und soziale Mafnahmen,

II. fur die Darlehenskasse des Studentenwerkes,

I1I. fir die Bildung der zweckgebundenen Ricklagen
nach Mapgabe des Wirtschaftsplanes.
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(3) Der Vorstand entscheidet jahrlich auf Vorschlag
des Geschaftsflhrers Uber die Verwendung des
Semesterbeitrages.

§6 Inkrafttreten, Auperkrafttreten

Diese Beitragsordnung tritt mit Wirkung vom 9. Sep-
tember 1998 in Kraft und setzt die Beitragsordnung

vom 20. Juni 1995 auper Kraft.

Rostock, den 3. April 1997

Der Vorsitzende des Verwaltungsrates
Prof. Dr. Harald Mumm

AmtsBI. M-V S. 59
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WARNOW

Mensa Siidstadt / Rostock Wohnheim

lE‘ Mensa St-Georg-Str. 1 Erich-Schlesinger-Str. 4 St-Georg-Str.

[C] Cafeteria Ulmenstrasse/Essenausgabe 2 Albert Einstein-Sir. 5 Warneminde
3 Max-Planck-Str. 6 Mdliner Str.

[Z] 7ukinftiger Campus
[S] studentenwerk
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A Wohnheim
1 2 Wohnheime / Frichdrich-Wolf-Str.
2 Biirgermeister-Haupt-Str.
3 Zukiinftige studentische Wohnanlagen

@ Campus-Mensa
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